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El articulo 72 Bis de la Ley de la Comisidn Nacional de los Derechos Humanos, en vigor a partir del 26 de junio de 2017,
establece que el Titular del Organo Interno de Control debera rendir informe semestral y anual de actividades a la Comisién

Nacional, del cual marcara copia a la Camara de Diputados.

El Organo Interno de Control tiene como objetivo vigilar el cumplimiento de las atribuciones y propdsitos conferidos a la
Comision Nacional de los Derechos Humanos, en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los
programas y proyectos aplicables, asi como el apego a la legalidad del personal al servicio publico, en el ejercicio de sus

facultades y el desempefio de sus funciones y mejora continua.

Por ello, los Programas Anuales de Auditorias y Revisiones del Organo Interno de Control, correspondientes a 2024, fueron
formulados bajo un enfoque preventivo de aplicacion de criterios estratégicos y priorizacion de actividades, a través de
Auditorias Financieras, de Desempefio y de Revision de Expedientes de Queja Concluidos, asi como otras actividades
preventivas y de acompafiamiento, para incidir positivamente en la consolidacion de una cultura de legalidad, transparencia
y rendicion de cuentas en la Comision Nacional, en la eficiencia de la administracion institucional y en el fortalecimiento de
su control interno, el adecuado uso y aplicacién de los recursos publicos, el cumplimiento de la normativa aplicable y la
observancia de los principios que rigen el servicio publico, en congruencia con las atribuciones que las disposiciones

normativas en materia de vigilancia y control le confieren a este Organo Interno de Control.
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En el mismo sentido y con el mismo proposito, el Organo Interno de Control desarrollé sus actividades en el ambito de
investigacion de faltas cometidas por personas servidoras publicas calificadas como no graves y graves y de particulares
vinculadas con faltas graves, asi como la substanciacién de procedimientos de responsabilidad administrativa, de situacion
patrimonial con la verificacién en la presentacion de Declaraciones Patrimoniales de todas las personas servidoras publicas
de este Organismo Constitucional Auténomo a traveés del Sistema de Declaraciones Patrimoniales CNDH y de Defensoria

de Oficio al representar a probables responsables en la tramitacion de los procedimientos incoados en su contra.
El presente documento se elabora en un marco de transparencia y rendicion de cuentas, con la finalidad de informar sobre

la gestion del Organo Interno de Control durante el ejercicio 2024 v los resultados que se obtuvieron.

ATENTAME@TE

(
pE— \

C.P. OLIVIA ROJO MARTINEZ
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
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. MISION Y VISION DE LA COMISION NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS.

MISION

Ser un organismo publico nacional y autdénomo, dedicado a promover, divulgar, proteger y vigilar la plena vigencia de los
derechos humanos de todas las personas en el pais, asi como en el extranjero ante autoridades mexicanas, construyendo

asi una cultura de prevencion y respeto en la materia y de atencion a las victimas.

VISION

Ser el Organismo con autoridad moral y autonomia de decisién frente a cualquier autoridad, poder o influencia, con
reconocida confianza en la sociedad por su contribucion en la consolidacion de una efectiva cultura nacional de respeto a
los derechos humanos y en la generacion de un estado humanista y democratico, asi como proporcionar un servicio can

enfogue integral, eficiente, calido y de calidad para victimas y usuarios.
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l.1. Mision y Vision del Organo Interno de Control.

MISION

Contribuir a que la Comision Nacional de los Derechos Humanos por su honestidad, eficiencia y eficacia, logre la confianza

y credibilidad de la sociedad.

VISION

Contribuir a la prevencion de la corrupcion en la Comision Nacional, a la transparencia y rendicidn de cuentas de su gestiéon

y al desempefio honesto, eficaz, eficiente y austero de los recursos publicos asighados a los Organos y Unidades

Administrativas que la conforman.

Pag. 10
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lI.2. Actuacion del Organo Interno de Control en Armonia con la Mision y Vision de la Comision Nacional de
los Derechos Humanos.

La responsabilidad de cualquier Organo Fiscalizador, en este caso el Organo Intemo de Control es vigilar que los recursos
con los que cuenta la Comisién Nacional de los Derechos Humanos se administren con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez, para cumplir con los objetivos a que estan destinados, para ello la vision integral es fundamental
ya que ademas de la normatividad que rige a la Institucién, asi como la alineacion con la Misian, Vision y el propio Programa
Institucional deben tenerse presentes los Lineamientos de Austeridad y el Plan Nacional Anticorrupcion, todo ello con un
enfoque preventivo que permita identificar y administrar los riesgos institucionales y anticipar situaciones de incumplimiento,

advertir malos manejos de recursos, asi como inhibir las conductas fuera de la norma.

El ejercicio de los recursos humanos, financieros, tecnoldgicos y materiales asignados a la Institucion han sido
constantemente fiscalizados de manera preventiva por este Organo Interno de Control, con un resultado positivo al inhibir
hechos de corrupcion, maxime que los entes fiscalizadores externos lo confirman al emitir dictAmenes o informes sin

observaciones y de control interno.

Este Organo Interno de Control se ha sumado al compromiso de vigilar, fiscalizar y asesorar de manera oportuna las
acciones realizadas, siempre con una vision preventiva, para ello y haciendo uso de todos los recursos humanos y
materiales con los que este Organo Fiscalizador cuenta, se formé un grupo de trabajo consolidado, permitiendo fortalecer

los programas de trabajo, asi mismo se implementaron visitas de inspeccion en las areas de auditoria para realizar

Pag. 11
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fiscalizacion en tiempo real, hoy mas que nunca se ha eficientizado la atencion por parte del area investigadora y

substanciadora.

El objetivo primordial de la Comision Nacional es la Defensa del Pueblo, y la atencion a las victimas, por la que el Organo
Interno de Control consciente del impacto y repercusion que cada una de sus acciones imprime en la consecucion de tal
objetivo, ha vigilado que el mismo se haya cumplido bajo criterios de austeridad y disciplina presupuestal, sin descuidar
que el desarrollo de la actividad institucional se efectlie con eficiencia y eficacia, ejerciendo una administracién oportuna y

transparente de los recursos para la debida rendicién de cuentas.

.3,  Situacion Presupuestal del Organo Interno de Control.

El Organo Interno de Control para el ejercicio 2024 conté con un presupuesto modificado de 48.1 mdp, y un presupuesto

ejercido de 45.0 mdp, existiendo un ahorro de 3.1 mdp, ejercicio presupuestal que se integra de la siguiente manera:

Ejercicio Presupuestal

(enero - dic 2024) Variacién
d I¢
Capitulo del Gasto P mne (Fgonomias '
Modificado 0 ahorros)
5 Comprometido| Ejercido
ene-dic 2) (3) (1-3)
(1)
1000 Servicios personales 42.1 409 40.2 ; 289%
2000 Materiales y suministros 0.3 0.2 0.2 1%
3000 Servicios generales 57 5.5 4.6 10%
3 Total 48.1 46.6 o [T [Fioy| |

e
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Es importante sefialar que del total del presupuesto ejercido correspondiente a 45.0 mdp, 40.2 mdp que equivalen al 89%
corresponde al Capitulo 1000 “Servicios personales” y la diferencia de 4.8 mdp equivalente al 11%, a los capitulos 2000

“Materiales y suministros” y 3000 “Servicios generales”.

En lo que respecta al Capitulo 1000 “Servicios personales”, este Organo Fiscalizador generé ahorros por 1.9 mdp derivado
de la adhesion y cumplimiento al Acuerdo de la Presidencia de la CNDH por el que comunica la Ampliacion y Fortalecimiento
del Acuerdo del 15 de septiembre de 2023, por el que se establece la suspensién de todos los movimientos de alta de

personal, publicado el 20 de marzo de 2024.

Es importante sefialar que de los 4.8 mdp de Gasto de Operacién, el Organo Interno de Control ejerce directamente 0.8
mdp en los conceptos de las partidas presupuestales de alimentos, viaticos, pasajes, informacion en medios masivos y la
contratacion del despacho externo para la Dictaminacion de Estados Financieros y Presupuestales; 4.0 mdp son ejercidos
de manera centralizada por la Coordinacion General de Administracion y Finanzas de la Comisién Nacional, que se destinan

principalmente al pago de servicios basicos y servicios de fotocopiado y papeleria, entre otros.

Como se puede observar, el ejercicio del presupuesto se ha ejecutado conforme a lo programado durante el gjercicio 2024,

como se muestra en la siguiente gréafica:
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IV. ESTRUCTURA ORGANICA.
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Estructura Organica de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

B Dfmdrmas & Paills

Organo Interno de Control

COMISIDN NACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANQOS

ESTRUCTURA ORGANICA BASICA
16 DE AGOSTO DE 2024
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De conformidad con los articulos 37 y 39 del Reglamento Interno de la Comision Nacional de los Derechos Humanos para
el ejercicio de sus atribuciones, el Organo Interno de Control esta dotado de autonomia técnica y de gestion para decidir
sobre su funcionamiento y resoluciones; asimismo, se encuentra conformado por cuatro areas sustantivas y son las

siguientes:

* Quejas, Denuncias, Notificaciones y Evolucién Patrimonial,

-
>

Responsabilidades, Defensa Juridica y Transparencia;

+,

9

Contral y Auditorias, y
Evaluacion de la Gestion.

*
£

El capital humano con que cuenta el Organo Interno de Control se integra de 66 personas servidoras publicas, sin embargo,
actualmente se encuentran activas 55, y considerando que la plantilla de la Comision Nacional es de aproximadamente de
1,650 personas, el trabajo que realiza este Organo Fiscalizador ha sido absolutamente estratégico, preciso y encaminado

a la identificacion de riesgos potenciales y a la prevencion y correccion de conductas contrarias al marco legal de actuacion.

Por lo tanto, cada una de las personas servidoras publicas que integran el Organo Interno de Control se encuentran en
constante actualizacién y profesionalizacion, lo que ha permitido la optimizacién de las tareas de cada uno de ellos,
contribuyendo que cada area tenga una mejora continua en los procesos y procedimientos para el desempefio de sus
funciones, tan es asi que se encuentra en revision y adecuacion permanente el Manual de Organizacion y el Manual de

Procedimientos del Organo Interno de Control.
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V. INFORME DE ACTIVIDADES.

V.1. EN MATERIA DE INVESTIGACION.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 24 Bis y 24 Ter fraccion IX de la Ley de la Comision Nacional de los
Derechos Humanos y 37 y 38 fraccion |IX del Reglamento Interno de la Comision Nacional de los Derechos Humanas, el
Organo Interno de Control es un érgano dotado de autonomia técnica y de gestién para decidir sobre su funcionamiento y
resoluciones; que tiene entre sus atribuciones recibir las quejas y denuncias administrativas que se presenten en contra de
las personas servidoras publicas de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, y denuncias por infracciones en que
pudieran haber incurrido personas fisicas o morales, nacionales o extranjeras, que participen o hayan participado en
contrataciones publicas de este Organismo con la finalidad de investigar y calificar actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas de servidores publicos de la Comisién Nacional y de particulares vinculados con faltas

graves, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Asimismo, establecer los criterios y disposiciones para que el Organo Interno de Control en la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos lleve a cabo la verificacion de la evolucion patrimonial de las personas servidoras y exservidoras
publicas de mando de la Comision Nacional de los Derechos Humanos y, en su caso, expedir la certificacion

correspondiente.

Dichas atribuciones se encuentran delegadas al Area de Quejas, Denuncias, Notificaciones y Evolucién Patrimonial de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 39 parrafo cuarto, fraccién | y parrafo sexto del Reglamento Interno de la
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Comision Nacional de los Derechos Humanos, asi como en el Acuerdo por el cual el Organo Interno de Control de la (

Comision Nacional de los Derechos Humanos, da a conocer las atribuciones que podran ejercer las areas de su adscripcion,

publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintinueve de agosto de dos mil veintitrés.

V.1.1. Area de Quejas, Denuncias, Notificaciones y Evolucion Patrimonial.

Durante el ejercicio 2024 que se informa, fueron atendidos 722 expedientes de investigacion iniciados por quejas o
denuncias recibidas en el Organo Interno de Control por actos u omisiones atribuibles a personas servidoras ptblicas de la /

Comisidon Nacional de los Derechos Humanos.

De los 722 expedientes atendidos durante el ejercicio 2024, uno de ellos quedd pendiente de 2021, dos quedaron
pendientes de 2022, 356 quedaron pendientes de 2023 y 363 expedientes ingresaron en este periodo. De la atencion
brindada, 198 expedientes fueron concluidos por no reunirse elementos de posible responsabilidad administrativa, dos
expedientes fueron concluidos por improcedencia, dos expedientes por incompetencia y dos casos fueron acumulados, 394
casos se turnaron al Area de Responsabilidades, Defensa Juridica y Transparencia para el inicioc de tramite del

procedimiento de responsabilidad administrativa y los 124 restantes se encuentran en tramite.

Pég. 19 ¢
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V.1.1.1. Representacion Grafica.

En la grafica se representa el desglose de los 722 expedientes por estatus de atencian.

TOTAL DE EXPEDIENTES 722

124

198

En la tabla se muestran los 124 expedientes que se
encuentran en tramite, los cuales corresponden al
gjercicio 2024.

Expedientes en Tramite

Declaraciones
Patrimoniales

Quejas y

394

Denuncias
Sinelementos 198 wIPRA 394 W *Otros 6 En trdmite 124 2021 - 0
2022 - - 0
2023 - - 0
2024 25 99 124
TOTAL 25 99 124
*Nota: Otros incluye dos expedientes concluidos por

acumulacion, dos por improcedencia y dos por incompetencia.
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La siguiente grafica muestra la dinamica del trabajo del Organo Interno de Control en la atencién de las quejas y denuncias.

Expedientes en Tramite
al Cierre del Segundo Semestre de 2024

300

250

21
200

150 0
124 '
100

50

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Asi mismo, de los 722 expedientes de investigacion por queja o denuncia atendidos por este Organo Interno de Control

durante el periodo que se informa, se presenta en el siguiente cuadro el avance de los expedientes por ejercicio conforme

a la atencion brindada:

En trémite

Turn'ac!os .para iniciar el Procedimiento de Responsabilidad ) L 281 112 308

Administrativa

Concluidos sin elementos de existencia de falta administrativa 1 74 122 198

Acumulados - - 2 2

Improcedencia - 1 i 2
2 2

Incompetencia

R A S S e S e T e e TR

2024

2023

- 2022

| 2021

Expedientes de investigacién por quejas o denuncias atendidos en

el OIC durante el ejercicio 2024

50 100 150 200

Total: 722 Expedientes

350

400
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V.1.1.2. Tipologia.

Durante el ejercicio 2024, se atendieron 722 expedientes de investigacion por quejas o denuncias, en los gue se investiga

la comision de conductas probablemente constitutivas de responsabilidad administrativa.

Expedientes atendidos

10

= Desatencion a la Normatividad Interna 211 ﬁf?
» Deficiente Integracian 116 Total: 722
» Conductas Inadecuadas 22
Patrimoniales 363 \

@ Omision en el acta de entrega-recepcién 10
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En la siguiente grafica se muestra la calificacion que correspondio a los 394 expedientes de investigacion por quejas o
denuncias turnados para inicio del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, se puede observar que, de estos
expedientes, seis se calificaron como conductas graves, es decir, el 1.52%, como resultado de las acciones de prevencion,
a través de la fiscalizacién y sensibilizacién en materia de ética que lleva a cabo el Organo Interno de Control.

Expedientes Turnados para Iniciar Procedimiento de Responsabilidad Administrativa
(Ejercicio 2024)

A

= Calificados como GRAVES 4

Total: 394
u Calificados como NO GRAVES 388

u Calificado como GRAVE y NO GRAVE 2
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De los 722 expedientes de investigacién por queja o denuncia atendidos por este Organo Interno de Control, se presenta

en la siguiente grafica los 598 concluidos durante el periodo que se informa.

Investigaciones Concluidas

2 2 2

» Turnados para iniciar el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa 394
u Concluidos Sin Elementos de Existencia de Falta Administrativa 198

= Acumulados 2

“Improcedencia 2

® Incompetencia 2
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A continuacién, se muestran por tipologia los 598 expedientes de investigacién concluidos, asf como los 124 en tramite:

Improcedencia/

Gran
Total

Sin elementos IReAmBeRar e
QUEJAS CONCLUIDAS LU,
2023 2024 2023 2024 'otal
Desatencion a la Normatividad 40 66 108 2 3 3 26 18 45 158
Interna
Deficiente Integracion 8 ™ e L o 2 3 2
Conductas Inadecuadas 8 10 19 0 2 s 2 21
Batrarioniales 2 1 3 1 : 1 246 a8 334 337
Ornlsmr-I'Acta Entrega i ¢ 3 ) ) . 5 4 a 4
Recepcidn
Total 74 122 198 2 1 a 4 2681 112 304 598
|
2024 | 2024 |2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 | 2024 |2024
QUEJAS EN TRAMITE ene | febh | mar | abr may jun jul dago sep oct nov dic Tofal

Desatencion a la Mormatividad

; 3 1 9 16 9 8 9 3 2 53

interna

Deficiente Integracion - - 5 10 4 7 13 5 44 /

Conductas Inadecuadas - - - 1 - 1 J

Patrimoniales 1 1 3 20 25

Omisién Acta Entrega . ) i i

Recepcion

0 Q 0 4 2 § 24 19 12 17 36 7 124 /
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V.1.1.3. Sistema de Control de Quejas, Denuncias y Notificaciones (SIDEN) del Organo Interno de Control.

En el periodo que se informa se concretd la migracion al Sistema de Control de Quejas, Denuncias y Notificaciones del
Organo Interno de Control para el registro, clasificacién, ordenamiento y seguimiento de las denuncias que son presentadas
en este Organo Fiscalizador, asf como el registro de los expedientes de investigacién integrados en el Area de Quejas,

Denuncias, Natificaciones y Evolucion Patrimonial respecto de la informacion correspondiente a los expedientes de los

ejercicios 2020 a 2023.

Con la tltima versi6n del Sistema de Control de Quejas, Denuncias y Notificaciones del Organo Interno de Control, se

cuenta con el 100% del registro al nuevo Sistema de los expedientes correspondientes a los ejercicios 2020 a la fecha.

El Sistema cuenta con distintos niveles de autorizacion que permiten al personal adscrito al Area de Quejas, Denuncias,
Notificaciones y Evolucién Patrimonial hacer consultas, actualizaciones, y realizar modificaciones, asi como generar

reportes e informes que apoyen al usuario en la toma de decisiones.

V.1.1.4. Situacion Patrimonial.

En apego a los principios de legalidad, honradez, transparencia, lealtad, imparcialidad y eficacia, y buscando promover la
integridad y la obligacion de rendir cuentas, el Organo Interno de Control y la Comision Nacional de los Derechos Humanos,
se encuentran alineados a las directrices del Sistema Nacional Anticorrupcion, a través del medio informatico denominado

“Sistema de Declaraciones Patrimoniales CNDH" instrumentado en cumplimiento a lo establecido en el articulo 34 de la

Pag. 27
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Ley General de Responsabilidades Administrativas, por tanto fueron recibidas 2,887 declaraciones, de las cuales 82 fueron

declaraciones patrimoniales de inicio, 286 de conclusion del cargo, 1,495 de modificacion y 1,024 de intereses.

A su vez, este Organo Interno de Control ha participado en video reuniones con personal de la Unidad de Servicios
Tecnologicos y Plataforma Digital Nacional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA) y de
la Direccion General de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones dependiente de la Coordinacion General de
Administracion y Finanzas de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos y con la Comision Nacional Bancaria y de
Valores, a efecto de incorporar al Sistema “SIARA”, (Sistema de Atencion de Requerimientos de Autoridad).

Asimismo, la persona Titular del Organo Interno de Control acudié a los siguientes eventos en materia de Anticorrupcion:

% Informe Anual de Actividades 2023 del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcién.

% Cambio de Presidencia del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion. /
% Primera Sesidn Ordinaria 2024 del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

% Reunién de Trabajo de los Organos Internos de Control en los Organos Constitucionales Auténomos y la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion para la presentacion del proyecto del Desarrollo de un Modelo \\

Nacional de Verificacion Patrimonial.
Pag. 28 K
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V.1.1.5. Evolucion Patrimonial.

En términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, para la verificacion aleatoria de las declaraciones
patrimoniales que obren en el Sistema de Evolucion Patrimonial, de Declaraciéon de Intereses y Constancia de Presentacién
de Declaracion Fiscal, asi como de |la evolucion del patrimonio de las personas servidoras publicas; y en su caso, expedir
la certificacion correspondiente, se llevaron a cabo reuniones con personal de la Unidad de Servicios Tecnol6gicos y
Plataforma Digital Nacional de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA), a efecto de determinar
las acciones para desarrollar el Sistema de Evolucion Patrimonial, de Declaracion de Intereses y Constancia de

Presentacion de Declaracion Fiscal acorde a las especificaciones técnicas de l[a SESNA.

No obstante, se informa que, en términos de la Ley General en cita, por cuanto hace a la verificaciébn de Evolucién
Patrimonial del Ejercicio Fiscal 2023, de las 10 personas sujetas a verificacion, los 10 asuntos iniciados, se concluyeron en

la presente anualidad mediante la certificacion que en derecho corresponde.
En relacion con la verificacion de la Evolucion Patrimonial del Ejercicio Fiscal 2024, fueron sujetas a verificacion 30

personas, en 20 de los 30 asuntos se solicitaron aclaraciones y una vez solventadas se emiti6 la certificacion

correspondiente, y en 10 casos la certificacion fue directa.

Pag. 29
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V.2. EN MATERIA DE SUBSTANCIACION Y RESOLUCION.

A efecto de contribuir al cumplimiento vy desarrollo de un sistema de responsabilidad administrativa, relacionado con las
obligaciones a cargo de las personas servidoras publicas de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, con la
finalidad de que su actuar se apegue al marco juridico aplicable, se substancian y resuelven los procedimientos de
responsabilidad administrativa y, en su caso, se imponen las sanciones a través de las resoluciones emitidas conforme a

derecho, acorde a lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

V.2.1. Area de Responsabilidades, Defensa Juridica y Transparencia.

Acorde con las atribuciones de substanciar los procedimientos administrativos disciplinarios respectivos, fincar las
responsabilidades a que haya lugar e imponer las sanciones que correspondan de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y en el Reglamento Interno de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanos, en lo que se refiere a la ejecucidn de sanciones, durante el periodo que se reporta, fueron atendidos 484
procedimientos de responsabilidad administrativa, de los cuales, 89 se encontraban en tramite a diciembre de 2023 y 385
en el ejercicio que se informa, es pertinente mencionar que de éstos, uno se recibié en diciembre de 2023 y se tuvo por

admitido en el mes de enero de 2024.
De los 484 procedimientos de responsabilidad administrativa atendidos, se concluyeron 363 de la siguiente manera:

% En 75 se determind lo siguiente:
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» En 11 se impuso suspension del empleo, cargo o comisidn, cuatro por el periodo de tres dias, otro mas por
cinco dias, tres mas por siete dias, otros dos por 15 dias y el dltimo por treinta dias;

» En dos se impuso amonestacion publica;

» En 20 se inhabilitd temporalmente para desempenar empleos, cargos o comisiones por el término de tres

Meses,;

» En nueve se inhabilité temporalmente para desempenar empleos, cargos o comisiones por el término de

seis meses;
» En un caso, se impuso inhabilitacion por el término de nueve meses;

» En dos expedientes, se sanciond con inhabilitacion por el término de 10 meses;

» Enun asunto, se determiné sancionar a la persona involucrada con inhabilitacion por el término de un afio;

En 14 casos se acreditd la responsabilidad administrativa de la persona implicada no obstante esta

‘x’?'

autoridad se abstuvo de sancionar;

“;}‘

|
Un asunto se sobresey0 al actualizarse una causal de improcedencia; \
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» En 13 expedientes se cuenta con mas de un involucrado, en tres de ellos se impuso una inhabilitacion por
el término de tres meses y en cuanto a otra persona involucrada se determind la inexistencia de
responsabilidad administrativa; en el cuarto, se resolvié con inexistencia de responsabilidad administrativa
para ambas personas involucradas, el quinto involucraba a tres personas, a una de ellas se sancioné con
una amonestacion publica y las dos restantes con inhabilitacion por el término de tres meses; en el sexto
expediente se sancion6 a tres personas, a una de ellas con amonestaciéon publica, a las otras dos con
inhabilitacién, a una por el término de tres meses y a la otra por nueve meses; en el séptimo, se sanciono
al mismo numero de personas, a una de ellas con amonestacion puablica, a las otras dos con inhabilitacion,
una por el término de tres meses y otra por nueve meses; en el octavo se sanciono a seis personas, a tres
de ellas con suspension del empleo, cargo o comision, por treinta dias y a las otras tres con inhabilitacion,
una por el término de seis meses y dos por el término de tres meses; el noveno expediente se sancion6 a
nueve personas, a seis con inhabilitacién, cuatro por el periodo de tres meses, una por seis meses y otra
por nueve meses y a las tres personas restantes se impuso una suspension, en dos casos por 15 dias y el
Gltimo por siete dias; el décimo se sanciond a dos personas, a una con amonestacion publica y la otra con
suspension por tres dias; en el décimo primer expediente se sanciond a seis personas, a cuatro con
suspension del empleo dos por 30 dias y dos por tres dias, a las ultimas dos con amonestacidn publica; el /
décimo segundo expediente se determiné suspender del empleo a tres personas dos por tres dias y una f
por siete dias; y el Ultimo expediente se resolvié suspender del empleo a dos personas, una por tres dias

v una por siete dias;

h?
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» En un expediente se determind inexistencia de responsabilidad administrativa.

“ En los 288 restantes, se determind la abstencion de iniciar o continuar con el procedimiento administrativo de
responsabilidad correspondiente, al valorarse las circunstancias especiales o razones particulares de cada caso,
aunado a la actualizacion de la hipotesis prevista en el articulo 101 de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

Ello, derivado de que este Organo Interno de Control ha ponderado las circunstancias especiales y razones
particulares de cada uno de los asuntos con el fin de preservar el servicio publico que presta esta Comisién Nacional
de los Derechos Humanos, por ello en uso de la atribuciéon contenida en el articulo 101 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas esta autoridad ha determinado abstenerse de imponer sancion, al tratarse de
conductas relacionadas con la obligacion de la presentacion de las declaraciones de situacion patrimonial, ya que
se inhiben las conductas infractoras por parte de las personas servidoras publicas de este Organismo Nacional y
contribuye al cumplimiento de su obligacién, observando las disposiciones juridicas, aunado a ello, genera confianza

en los usuarios de los servicios de este Organismo Constitucional Auténomao.
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Asli, se muestra una grafica y una tabla con el detalle de las sanciones impuestas a las personas servidoras y exservidoras

plblicas:
SANCIONES
® amonestacidn plblica 9% H inhabilitacién 3 meses 38% H inhabilitacidn 6 meses 13%
w inhabilitacidn 9 meses Y% m inhabilitacidn 10 meses 2% MW inhabilitacidn 1 afio 1%
W Suspension 3 dias 12% M Suspension 5 dias 1% W Suspension 7 dias 7%
Suspension 15 dias 5% W Suspension 30 dias 7%
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Tipo de sancion Nimero de personas sancionadas

Amonestacion publica 8
Inhabilitacion 3 meses 33
Inhabilitacién 6 meses . 11

Inhabilitacidon 9 meses

Inhabilitacion 10 meses

Inhabilitacion 1 afio

Suspension 3 dias 10
Suspension 5 dias 1
Suspension 7 dias 6 _,
Suspension 15 dias —F .f
Suspension 30 dias 6
Total _ 86
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DE LAS SANCIONES ANTERIORES, POR NIVEL DEL CARGO DESEMPENADO, SE
ADVIERTE LO SIGUIENTE:

Operativos- 18
17%

Directores Generales-21
20%

Visitadores Adjuntos- 16
16%

Directores de Area- 21
20%

lefes de Departamento- 12
12%

Subdirectores- 15
15%
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De igual manera, en el periodo que se reporta dentro de los expedientes se localizan 10 expedientes derivados de faltas
administrativas calificadas como graves; en todos los casos desahogada la audiencia inicial ante este Organo Interno de
Control, se remitieron al Tribunal Federal de Justicia Administrativa para continuar con la substanciacién en términos del
articulo 209 de |la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de esos 10 expedientes, en dos existe pluralidad de
involucrados, por ello, este Organo Interno de Control conoce dos asuntos porque se le atribuyen faltas no graves a una
persona en cada expediente de éstos dos sefialados, por lo que la sustanciacién y resolucién compete a este Organo

Interno de Control.

En consecuencia, al término del periodo que se da cuenta, se encuentran en substanciacién de procedimiento de
responsabilidad administrativa 113 expedientes, mas los dos expedientes de faltas consideradas como faltas graves que

se les atribuye faltas no graves.

Es importante mencionar que, de los 10 expedientes remitidos al Tribunal Federal de Justicia Administrativa en el periodo
gue se da cuenta aunado a los 12 expedientes remitidos en periodos anteriores, se ha dado seguimiento a 22 expedientes
de conductas graves de los cuales, dos corresponden a la comisién de faltas administrativas de particulares; una vez que
se substancio la audiencia inicial en este Organo Interno de Control, se remitieron a la Sala Auxiliar en Materia de

Responsabilidades Administrativas Graves del citado Tribunal Federal, como se muestra a continuacion:
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Estatus del expediente al'31 de diciembre de 2024

La Sala de cuenta determind la existencia de responsabilidad administrativa e impuso

Nepotismo 1 ggz:g 2021 como sancién suspension por el término de 30 dias treinta dias para ocupar un
empleo, cargo o comisidn. Dicha resolucidn se encuentra firme.
Dilfacise La Resolutora determino la existencia de responsabilidad administrativa e impuso como
Nepatismo 1 Canaial 2022 sancidn suspension por el término de 30 dias treinta dias para ocupar un empleo,
cargo o comision. Dicha resolucién se encuentra firme.
La Sala determiné la inexistencia de responsabilidad del presunto, la cual se impugno a través
del Recurso de Apelacion y la Sala Superior de la Tercera Seccion del Tribunal Federal en
cita, revoco la resolucion y dictd olra en la que determind la existencia de responsabilidad
Utilizacién administraliva del involucrada y le impuso como sancion una inhabilitacion temporal para
indebida de desempeiiar empleos, cargos o comisiones en el servicio ptiblico y para participar en
informacion . adquisiciones, arrendamientos , servicios u obras puablicas por el periodo de seis
privilegiada 1 Binsetor 2021 i
General Ante dicha determinacion el sancionado interpuso el Juicio de Amparo y en el periodo que se
. ob_tuvo reporta, el Cuarto Tribunal Colegiado de Circuito en Materia Administrativa, admitié el juicio
con motivo de de garantias y emitié sentencia en la cual concedio el amparo y proteccién de la justicia; no
sus funciones obstante, el quejoso interpuso recurso de revision del cual conocera la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, al haber ejercido su facultad de atraccién por la relevancia y
trascendencia, quien deseché dicho recurso, por lo que se esta a la espera que Sala Superior
del citada Tribunal Federal de cumplimianto al fallo protector. ) _
La Sala de cuenta determiné la inexistencia de responsabilidad administrativa del involucrado.
Abuso de Director de En contra de esa determinacién se interpuso ¢l Recurso de Apelacién, resuelto en el sentido
funciones y 1 e 2021 de confirmar la resolucién recurrida, ante lo cual se interpuso recurso de revision fiscal, mismao/
Cohecho que fue admitido por el Tribunal Colegiado de Circuito resolviendo como procedente per
infundado dicho recurso. Dicha resolucién se encuentra firme.
La Sala determind la existencia de responsabilidad administrativa de las dos persoras
involucradas, y les impuso como sancidn suspension por el término de 30 dias para occupar
; un empleo, cargo o comision, la cual fue recurrida por los sancionados y la Sala Superior del
ﬁlzlgisc?nii 2 Sul:jcénzggres 2022 Tribunal Fede_rgll, dejo sin efeclos la recurrida y dicté ofra en la que determiné la inexistencia
de responsabilidad de las personas, ante esta determinacién, se interpuso el Recurso de
Revisidn, el cual al periado que se reporta el Tribunal de conocimiento desechd el recurso.
Dicha resolucion se encuentra firme. 4&
Abuso de 1 Director 2022 La Sala de cuenta determiné la inexistencia de respongabilidad administrativa de la
funciones General persona involucrada. \\
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En contra de esa sentencia se interpuso el Recurso de Apelacion, el cual se admilio y se
encuentra en tramite en el periodo que se reporia.
Abusado La Sala _de ?uen? determind la inexistencia de responsabilidad administrativa de la
: persona involucrada.
7 fur:f;g%? y Director 2021 En contra gl'e esa senlt:.\ncia se interpuso el Recu.r‘so_de Apelacién, mismo que seladnlli'tié
' informacion General yse resolvid en el sentido de con‘ﬂr_mar la reso[ucmnllmpugnada. ante esta determinacion,
e se interpuso el Recurso de Revisién, el cual al periodo que se reporta se encuentra en
privilegiada tramite.
La Resaolutara determind la exislencia de responsabilidad administrativa e impuso coma
Utilizacién de Particular sancion inhabhilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en
8. informagion vinculado con 2023 el servicio piblico y para participar en adquisiciones, arrendamientos, servicios u
falsa falta grave obras piiblicas por el periodo de tres meses. Dicha resolucién se encuentra firme se
esta en espera de la ejecucion de la sancidn.
La Sala determinad la existencia de responsabilidad administrativa e impuso como sancion
9 Abuso de Director 2023 suspension por el término de 30 dias treinta dias para ocupar un empleo, cargo o
) funciones General comision, la cual fue recurrida por el sancionado y la Sala Superior del Tribunal Federal
admitié a trémite el recurse de Apelacidn.
La Sala de conocimiento determiné la existencia de responsabilidad administrativa e
: impuso como sancion inhabilitacién temporal para desempefiar empleos, cargos o
Lo Pagukada Analista 2023 ca?nisinnes en el servicio p:’JbIh::oF| y [i)jara partic?par en padql;isir:l%nes,
arrendamientos, servicios u obras piiblicas por el periodo de un ano.
La Sala de conocimiento determind la existencia de responsabilidad administrativa e
impuso como sancion inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o
11 Abuso de Visitador 2023 comisiones en el servicio pulblico y para participar en adquisiciones,
' funciones Adjunto arrendamientos, servicios u obras publicas por el periodo de un afio, la cual fue
recurrida por el sancionado y la Sala Superior del Tribunal Federal admitid a tramite el
-~ i recurso de Apelacion. = _— )
Peculado y L . ; .
abilzacion Vi a Sala _de cuenta determind la inexistencia de responsabilidad administrativa de la
12. indebida de asimilables a gsogs | personainvoluerada. @000 . . .
o : En contra de esa sentencia se interpuso el Recurso de Apelacion, mismo que se admilid
Informacion salarios o fisiits N
privilegiada '
13 Ahuso de Suhdirector de 2024 La Sala de cuenta determind la inexistencia de responsabilidad administrativa de la
’ funciones Area persona involucrada.

Y
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Atribuida
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involucradas envio al

Numero i TFJA

Estatus del expediente al 31 de diciembre de 2024

consec.

En contra de esa sentencia se interpuso el Recurso de Apelacidn.
La Sala de conocimiento determind la existencia de responsabilidad administrativa e
Actuacion bajo N irnpu-sg como sancién inhal:iil!taciélj tfzmporal para dess.-IlnPeﬁar empleos,_c.ar_os 0
14 sifllcta da Visitador 2024 comisiones en el servicio publlcq y para pfnrtlclpar en adquisiciones,
' irtansa Adjunto arrendamientos, servicios u obras pablicas por el periodo de seis meses, la cual fue
Inter recurrida por el sancionado y la Sala Superior del Tribunal Federal admitié a tramite el
recurso de Apelacion.
La Sala de cuenta determind la inexistencia de responsabilidad administrativa de la
Enlace persona involucrada.
L Fieggkado Administrativo A En contra de esa sentencia se interpuso el Recurso de Apelacién, misme que se admitié
a tramite,
En virtud que una de las personas implicadas promovié medio de defensa contra el
emplazamiento la Sala de cuenta determiné regresar el expediente hasta que estuviera
resuelto, una vez que se resolvid se envid de nueva cuenta al citado Tribunal, contra
16 Abuso de Director 2024 dicha actuacion una de las personas implicadas promovié nuevo medio de defensa por
: funciones General lo que la Sala de conocimiento acordd devolver los autos de dicho expediente a efecto
de que este Organo Interno de Control se pronunciara al respecto, circunstancia que a la
fecha acontecio por lo que se remitird el sumario a la Sala de mérito para que conozca
del mismo. B ]
Actuacion bajo Coordinadar de
17. conflicto de la Oficina 2024 La Sala asumié competencia y esta substanciando el procedimiento.
interes Regional
Abusoda La Sala de cuenta determiné la inexistencia de responsabilidad administrativa de la
18. Kinelhes Profesional 2024 persona involucrada.
En contra de esa sentencia se interpuso el Recurso de Apelacion.
Utilizacion de Particular
19. informacién vinculado con 2024 La Sala asumié competencia y esta substanciando el procedimiento.
falsa falta grave
20. o _ﬁ;ﬁqﬁg_ Subdg:e:;or de 2024 La Sala asumid competencia y esta substanciando el procedimiento.
21. C_onﬂlcto i b 2024 La Sala asumit competencia y esté substanciando el procedimiento. 287/24 \
intereses General
22, Peculado \ﬂzﬁrﬂg 2024 La Sala asumid competencia y esta substanciando el procedimiento. 289/24 \
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Procedimientos de Responsabilidad Administrativa Concluidos |

M 58 procedimientos se resolvieron con sancion, lo que equivale |
al 15%

i1 14 procedimientos se resolvieron con existencia de
responsabhilidad y esta autoridad se abstuvo de sancionar, lo
que equivale al 4%

m Se resolvieron 288 expedientes con abstencién de iniciar o
continuar con el procedimiento lo cual equivale a 78%

1110 pracedimientos se remitieron al Tribunal Federal de Justicia
Administrativa, por tratarse de faltas graves y/o actos de
particulares, lo que equivale al 3%

Total de procedimientos= 370

Equivalencia: 100%
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V.2.1.1. Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion.

Asimismo, se da seguimiento a una denuncia presentada en el aiio 2022 ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcién de la Fiscalia General de la Republica, por probables hechos delictivos en materia de combate a la corrupcién,

desplegada por una persona exservidora publica de mando superior, la cual se encuentra en tramite.

V.2.1.2. Juicios de Amparo.

Se intervino en 15 juicios de amparo de la siguiente forma:

% Dos se promovieron en contra de la resolucidon sancionatoria emitida en procedimiento de responsabilidad
administrativa, ambos se sobreseyeron derivado de la causal de improcedencia alegada por este Organo Interno de

Control, en uno de ellos la parte quejosa promovid recurso de revision, mismo gque confirmé la sentencia recurrida;

%+ Cuatro mas fueron interpuestos por la persona sancionada en contra de la sentencia dictada por el Tribunal Federal

de Justicia Administrativa, que reconocio la validez de la determinacion impugnada y la originalmente recurrida:

. “ v o W,
» Uno de ellos se resolvid negando el amparo a la parte quejosa ante lo cual promovio recurso de revision, \
mismo que fue desechado por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en el otro se ordeno al TFJA emitir

nueva sentencia en la que valorara la presunciéon de inocencia de la persona involucrada, el siguiente se
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Oftro, se promovi6 en contra de la solicitud de informacion a una persona meral, el cual se schreseyd, derivado de la
improcedencia alegada por este Organo Interno de Control, ante dicha resolucion, la quejosa promovioé recurso de
revision, mismo que se encuentra en tramite;

Uno mas fue interpuesto por una persona presunta responsable en contra del acuerdo de admision del Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa en el que se determind el sobreseimiento derivado de la causal de
improcedencia alegada por este Organo Interno de Control, contra dicha determinacién el quejoso promovié recurso
de revision el cual se sobreseyo al actualizarse la causal de improcedencia alegada por este Organo Fiscalizador;
Otro mas se promovié contra del acuerdo dictado por el Tribunal Federal de Justicia Administrativa por no admitir la
demanda de nulidad y no agotarse el recurso de revocacion antes de acudir a dicha instancia, mismo gue se resolvio
negando el amparo a la parte quejosa ante lo cual promovib recurso de revisién, que se resolvié en el sentido de
desechar el medio de defensa;

Uno mas se acciono contra el acuerdo de conclusion de un expediente de investigacién administrativa al no haberse
acreditado la responsabilidad de las personas denunciadas, el cual se encuentra en tramite;

El siguiente, lo promovié la persona denunciante en un procedimiento de responsabilidad administrativa en contra
de la sentencia que determind la inexistencia de responsabilidad administrativa para las personas involucradas,
mismo que se encuentra en tramite al periodo que se da cuenta;

Tres mas, se interpusieron contra la determinacion del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, que declaro
fundada la causal de improcedencia alegada por este Organo Interno de Control, sobreseyendo el juicio de nulidad,

dos de ellos se encuentran en tramite y en el otro se resolvid negar el amparo, confirmando la sentencia impugnada;
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< EI dltimo fue promovido por una perscna sancionada por falta administrativa calificada como grave, el cual fue
resuelto para efecto de que se emitiera una nueva resolucion, el quejoso interpuso recurso de revision que resolvio
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, al haber ejercido su facultad de atraccion por la relevancia y

trascendencia, desechando el recurso.

V.2.1.3. Recursos de Revocacion.

En el periodo del que se da cuenta, el Organo Interno de Control substancié los siguientes:

“ 17 recursos se promovieron por las personas sancionadas en procedimientos de responsabilidad administrativa en

su contra, 8 recursos se resolvieron confirmando la resolucion recurrida y los restantes se encuentran en tramite.

V.2.1.4. Juicios Contenciosos Administrativos. /

El Area de Responsabilidades, Defensa Juridica y Transparencia, es parte en 22 sumarios, de la siguiente manera:

% Seis se promovieron en confra de la resolucion sancionatoria emitida en el procedimiento de responsabilidad
administrativa, en todos se ha dado contestacién a la demanda:

» En cuatro de ellos se acreditd la causal de improcedencia alegada por este Organo Interno de Control y se

sobreseyo el juicio de nulidad, en tres de esos casos, el actor promovio juicio de amparo, en dos de ellos se

confirmé la validez de la resolucion y el otro esta en tramite al periodo que se informa.
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» En dos mas se confirmd la validez de la resolucion dictada en procedimiento de responsabilidad

administrativa, en un asunto la persona promovio juicio de amparo el cual se encuentra en tramite a la fecha.

% Un expediente el Tribunal Federal de Justicia Administrativa declaré la nulidad para efectos, por lo que en
cumplimiento a dicha sentencia se emitié nueva determinacion por este Organo Interno de Control, imponiendo una
Amonestacion Publica, por lo que al periodo que se reporta el Tribunal Federal de Justicia Administrativa tuvo por

cumplida la ejecutoria de cuenta, sin que se haya promovido medio de defensa en cuanto a dicha sancion.

% Los 15 restantes se interpusieron en contra de la resolucién dictada via recurso de revocacion gque confirma la
determinacion sancionatoria, en 13 se ha dado contestacion a la demanda, en un caso este Organo Interno de

Control esta en tiempo para contestar la demanda, dichos juicios tienen el siguiente estatus:

» En tres se ha dictado sentencia confirmando la validez de la resolucién impugnada vy la recurrida, contra lo
cual las personas involucradas interpusieron juicio de amparo, de los cuales uno esta en tramite, uno se
deseché por extemporaneo y en el otro se negd el amparo al quejoso reconociendo la validez de la resolucion
impugnada.

> En uno se acredito la causal de improcedencia y se sobreseya el juicio de nulidad, inconforme el demandante

promovio juicio de amparo el cual esta en tramite a la fecha que se da cuenta.

Y

Nueve se encuentran en tramite al periodo que se informa.
» En uno de ellos el Tribunal Federal de Justicia Administrativa en la sentencia resolvié la nulidad de la

determinacién sancionatoria, ante lo cual este Organo Interno de Control interpuso recurso de revision y el
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Tribunal Colegiado de Circuito resolvio revocando la sentencia del Tribunal Federal de Justicia Administrativa,
a efecto de que se emitiera otra en la que se valoren las consideraciones de este Organo Interno de Control.
El TFJA emitio resolucion en la que declard la nulidad para efectos, por lo que este Organo Fiscalizador dictd
nueva resolucion imponiendo una inhabilitacion por el término de un afio, la persona sancionada interpuso
recurso de queja para inconformarse de esa resolucion.

» En ofro mas el Tribunal Federal de Justicia Administrativa en la sentencia resolvié la nulidad de la
determinacion sancionatoria, ante lo cual este Organo Interno de Control interpuso Recurso de Revision,

mismo que fue admitido a tramite.
V.2.1.5. Recursos de Revision.

En seguimiento a los medios de defensa previstos en la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo, se

promovieron cuatro Recursos de Revisidn, siendo los siguientes:

*+ Uno se gjercito en contra de la resolucion interlocutoria dictada en el recurso de reclamacion interpuesto contra el
auto de admision, el cual a la fecha se deseché por improcedente, al estimarse que a ese momento no ha causado

perjuicio a este Organo Interno de Control.

“+ Otro se promovié por el sancionado en contra de la sentencia emitida por el Tribunal Federal de Justicia
Administrativa que reconaoce la validez de la resoluciéon impugnada y la recurrida, mismo que se desechd por

notoriamente improcedente.
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% Uno se interpuso en contra de la sentencia emitida en el juicio contencioso que concedid la nulidad de la resolucion
a la parte actora, el Tribunal Colegiado de Circuito declaré procedente y fundado el recurso y ordend al citado

Tribunal emitir nueva resolucion.

< Uno mas se acciond en contra de la sentencia emitida en el juicio contencioso que concedié la nulidad de la

resolucion a la parte actora, el cual fue admitido a tramite por el Tribunal Colegiado de Circuito en turno. /’

V.2.1.6. Recursos de Reclamacion. f

En el periodo que se informa, este Organo Interno de Control interpuso un recurso en contra de la admisién de la demanda
de nulidad promovida contra la resolucion sancionatoria dictada en un procedimiento de responsabilidad administrativa,
toda vez que dicha persona no agoto el principio de definitividad, esto es, acudid directamente al juicio de nulidad sin agotar
previamente el medio de defensa iddneo lo cual es criterio firme por parte de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion. A

la fecha, se resolvio confirmando la resolucion recurrida. |'

V.2.1.7. Inconformidades. \
)

De igual manera, se atendié un escrito con el cual se interpuso una Inconformidad contra el fallo de una IN3P, mismo que \
al advertir deficiencias en la promocién, se previno a la parte promaovente, quien no desahogé dicha prevenciéon en los
términos planteados; en consecuencia, se desecho la instancia planteada. K
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De igual manera, se desecho una incanformidad promovida por un participante en una Licitacién Publica Nacional, por no

cumplir con los requisitos de procedibilidad de la normatividad aplicable a la instancia de cuenta.

V.2.1.8. Sancion a Proveedores.

Acorde con lo previsto en el Reglamento Interno de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, este Organo Interno
de Control tiene la atribucion de recibir, tramitar y resolver las inconformidades, procedimientos y recursos administrativos
que se promuevan en términos de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, por tanto, en el
periodo que se da cuenta, se concluyeron dos procedimientos de sancién a diversos proveedores por incumplimiento a la
formalizacion de instrumentos juridicos derivados de contratacién de servicios para diferentes Unidades Responsables de /

este Organo Constitucional Auténomo.

v' El primero de ellos, se resolvid con la imposicion de una multa equivalente a $204,990.50 (doscientos cuatro mil /
novecientos noventa pesos 50/100 M.N.) e inhabilitacion temporal de seis meses para participar de manera directa '
o por interposita persona en procedimientos de contratacién o celebrar contratos regulados por la Ley de [

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

» La multa fue enterada a la Administracion Desconcentrada de Recaudacion “1" con sede en la Ciudad de

México del Servicio de Administracién Tributaria para ejecutar el cobro del crédito fiscal a la moral sancionada

denominada “ESTACIONAMIENTOS RICE, S A. DEC.V. \)x
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» Laempresa de mérito interpuso demanda de nulidad en contra de la resolucion sancionatoria ante el Tribunal

Federal de Justicia Administrativa, sin embargo, se desechd por improcedente.

Este Organo Interno de Control, impulsé el Procedimiento Administrativo de Ejecucion de la multa ante el

\f’

Servicio de Administracién Tributaria, a efecto de que la autoridad hacendaria llevara a cabao el cobro de la

citada multa.

> Por ello, el Subadministrador Desconcentrado de Recaudacion adscrito a la Administracion Desconcentrada
de Recaudacién del Distrito Federal “1” adscrito al Servicio de Administracién Tributaria, informé que el
contribuyente (Estacionamientos RICE, S.A. de C.V.), realizé el pago de la multa, lo cual se acredité mediante

las constancias que fueron remitidas a este Organo Fiscalizador por dicha autoridad recaudadora.

» Es importante senalar que la inhabilitacion de seis meses impuesta a la empresa de mérito, subsistio hasta el

mes de septiembre, sin perjuicio del pago realizado por concepto de la multa de mérito.

v" El segundo instrumentado a la empresa PROVYSA PROVEEDORA Y SERVICIOS ANALOGICOS, S.A.DE C.V., se

determind la abstencion de sancionar a dicha empresa por no causar un perjuicio a la Comision Nacional de los

Derechos Humanos. \?<
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V.2.1.9. Conciliacion.

Este Organo Interna de Control recibi6 dos solicitudes de conciliacién acorde a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios del Sector Publico como se indica:

e En el primer asunto, la solicitud fue formulada por la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales

respecto de la contratacion realizada con el proveedor Elevadores Schindler, S.A. de C.V.
e En el segundo caso, la empresa Gibac Suministros Informaticos y Comunicaciones, S.A. de C.V. solicité conciliacion

con el Director General de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones por considerar desavenencias en la )

contratacion plurianual de los servicios administrados de equipo de computo para la CNDH.

Al respecto, este Organo Fiscalizador admiti6 a tramite las citadas solicitudes y acordo la audiencia de conciliacion en los

procedimientos de cuenta, lo cual se notificéd a las partes y ambos procedimientos, se encuentran en tramite.

V.2.1.10. Revision de Expedientes de Queja Concluidos.

Durante el ejercicio que se informa, se concluyé la revision de expedientes de Queja iniciados y concluidos en 2023,

correspondientes a los siguientes Organos y Unidades Administrativas:

» Oficina Regional en Tapachula \k’(
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» Tercera Visitaduria General

» Oficina Regional en Villahermosa

» Cuarta Visitaduria General

» Oficina Regional en San Luis Potosi

» Quinta Visitaduria General y /?

> Oficina Regional en Tijuana

En todas las revisiones a las citadas Oficinas Regionales y Visitadurias Generales, se elaboré y firmd en conjunto con cada
persona titular de las Areas en comento, el informe de resultados finales con las correspondientes observaciones y /

recomendaciones.

En términos generales, la actividad concluyé con el fortalecimiento en la integracion de los expedientes de queja concluidos
ya que las sugerencias emitidas fueron aplicadas por las personas servidoras publicas que intervinieron en la tramitacion

de las quejas, accién que contribuye para la mejora continua de los usuarios de este Organismo Nacional Autbnomo.

3\
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V.2.1.11. Registro Normativo.

Con el objeto de dotar de certidumbre juridica a los Organos y Unidades Administrativas que conforman la Comisi6n
Nacional, el Organo Interno de Control, registra la estructura organica basica de la Comision Nacional, asi como las
estructuras organicas de los Organos y de las Unidades Administrativas; los Manuales de Organizacion y de
Procedimientos; las normas de Control, Fiscalizacién y Evaluacién; Lineamientos Generales y Especificos, asi como

cualquier otra norma interna emitida en la Comisién Nacional.

De esta forma, durante el mismo periodo fueron registrades 46 documentos normativos, de la siguiente manera en orden

cronolégico:

Manual de Organizacidon General de la Comisién Nacional de los

! | Derachns Hilmanas 04/01/2024 MOG/CNDH/I/24 !
Manual de Organizacion de la Direccidon General de Quejas vy

2 ittt o _ 04/01/2024 MO/DGQO/I/24
Estructura Organica de la Coordinacion General de Seguimiento

3 | de Recomendaciones y de Asuntos Juridicos 16/01/2024 EO/CGSRAJ//24

Manual de Procedimientos del Proceso para la Aplicacion y
4 | Evaluacién de Resultados de la Encuesta de Medicion en la| 25/01/2024 | MPPAEREMCAP/DGQQ/I/24 R

Calidad de la Atencion al Publico
Manual de Procedimientos del Proceso Desarrollo y Cambios de
5 | Soluciones Tecnolégicas

25/01/2024 MPPDCST/CGAF/1/24
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Fecha Clave de Registro

No. Denominacion
Manual de Procedimientos del Proceso para la Elaboracion y
8 Publicacion del Sistema Nacional de Alerta de Violacion de 55/01/2024 MPPEPSNAVDHDAP/DGQO
Derechos Humanos, asi como del Diagnostico de la Alerta 124
Preventiva
Estructura Organica de la Coordinacibn General de
7 | Administracion y Finanzas 02/02/2024 EO/CGAF/II/24
8 Il\\.lﬂaagziglde Procedimientos del Proceso Atencion de la Agenda 08/02/2024 MPPAALSE/Il/24
Lineamientos para la Presentacion de las Declaraciones de
g |Siuacién Patrimonial y, en su caso, de Intereses que deben | ,,.,5054 | | PDSPIPSPCNDH/OIC/V/24
realizar las Personas Servidoras Publicas de la Comision Nacional
de los Derechos Humanos -
10 | Manual de Procedimientos del Organo Interno de Control 27/05/2024 MP/OICN/24
Lineamientos para la Entrega-Recepcion de las Personas
11 | Servidoras Publicas de Mando de la Comision Nacional de los | 29/05/2024 LERPSPMCNDH/OIC/V/24
Derechos Humanos
12 Politicas de Seguridad Informatica 11/06/2024 PSI/CGAF/24
| Guia Técnica Para La Elaboracion de la Cédula de Descripcién R
13 | Perfil del Puesto 18/06/2024 GTECDPP/CGAFNI/24
14 | Manual de Organizacion de la Secretaria Ejecutiva 26/06/2024 MO/SENI/24
Manual de Procedimientos del Proceso de Observancia a los
s Derechos Humanos de Grupos de Atencién Prioritaria 27/06/2024 MPPODHGAP/CNDHVI/24
16 Manual de Organizacién de la Presidencia 27/06/2024 MO/PRESNVI24 |
17 | Manual de Procedimientos del Proceso Atencion de la Agenda 01/08/2024 MPPAAN/SENVII24

Nacional
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Clave de Registro

18 13/08/2024 EQ/PRES/VIINI/24

19 | Estructura Organica de la Segunda Visitaduria General 13/08/2024 EOQR2VGIVIINRZ4

20 | Estructura Qrganica de la Tercera Visitaduria General 13/08/2024 EOQ/3VGNVIIN/24

21 | Estructura Organica de la Cuarta Visitaduria General 13/08/2024 EQ/M4AVG/VIINZ24

22 | Estructura Organica de la Quinta Visitaduria General 13/08/2024 EQ/BVGIVIINIRZA

23 | Estructura Organica de la Sexta Visitaduria General 13/08/2024 EO/BVG/IVIIIRZ4

o4 Estruc_tufa Orgafmicg_ de (la _ Coordinacion  General de 13/08/2024 EQ/CGECTMIII/24
Especialidades Cientificas y Técnicas

05 Estructura Organica Basica de la Comision Nacional de los 16/08/2024 EO/CNDHNI11/24
Derechos Humanos

26 | Estructura Organica de la Primera Visitaduria General 26/08/2024 EQ/MVGIVIIIIRA

o7 I;Ianual de' Procedimientos del Proceso Administracion de 29/08/2024 MPPAR/CGAENIII/24

emuneraciones )

o8 Manuall de Procedimientos del Proceso Otorgamiento de 09/08/2024 MPPOP/CGAENIII/24
Prestaciones o ] |

29 Manggl de Erocedlmlgntos del I_Droceso para la Prestacion de 29/08/2024 MPPPSSPP/CGAFNVIII24
Servicio Social y Practicas Profesionales B

30 Manuall de Procedimientos del Proceso de Reclutamiento y 29/08/2024 MPPRSP/CGAENIII/24
Seleccidon de Personal )

31 Manual de Organizacion de la Coordinacion General de 03/09/2024 MO/CGAF/IX/24
Administracién y Finanzas )
Manual de Procedimientos del Proceso para el Registro y Control

32 | de Asistencia de las Personas Servidoras Publicas de la CNDH | 03/09/2024 MEFELAPSE G-

: : s TB/ICGAF/IX/24

mediante Terminales Biométricas

33 Manual de Procedimientos del Proceso de Servicios de Atencidon 05/09/2024 MPPSAMO/CGAE/IX/24

Medica y Odontologica
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.. | Manual de Procedimientos del Proceso ara la Contratacion del

=5 Seguro de Bienes Patrimoniales y Operacion de la Péliza 10,09!2024__ T SR SRR
Manual de Procedimientos del Proceso Atencion de

5 Requerimientos de Infraestructura Tecnologica 1210972024 MPRARIT/ICGAR/IX24

36 | Lineamientos para la Solicitud de Boletos de Avion 13/09/2024 LSBA/CGAF/IX/24

37 | Lineamientos para la Logistica de Eventos Oficiales 14/10/2024 LLEQ/CGAF/X/24

38 Manual de Procgdimientos del Proceso Difusion de Contenido en 14/10/2024 MPPDCPI/CGAE/X/24
los Portales Institucionales
Manual de Organizacion de la Coordinacion General de

o ‘Seguimiento de Recomendaciones y de Asuntos Juridicos Lt MBI SRS

40 Mangal de Prgcedlmlentos del Proceso para la Gestion de Entrada 26/10/2024 MPPGESBM/CGAE/X/24
y Salida de Bienes

A Manual de Procedlmler?’fos del Proceso para la Elaboracion de 95/10/2024 MPPEMO/CGAF/X/24
‘Manuales de Organizacion

a7 Manual _t;le Proped|m|entos d.ei Proceso de Respaldos de 25/10/2024 MPPRISS/CGAF/X/24
Informacion de Sistemas y Servidores
Manual de Procedimientos del Proceso para Realizar la

43 | Adquisicion de Bienes y Contratacion de Arrendamientos y | 11/11/2024 MPPRABCAS/CGAF/XI/24
Servicios
Manual de Procedimientos del Proceso de Vinculacién,

s Promaocién, Capacitacion, Formacién y Divulgacion _ _12_/11_/2024 MPEVPERRIAsRRIRIES
Manual de Procedimientos del Proceso para la Adquisicion,

45 | Administracion, Control, Mantenimiento, Arrendamiento vy | 25/11/2024 | MPPAACMAEBI/CGAF/XI/24
Enajenacion de Bienes Inmuebles
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,

46 | Arrendamientos y Servicios de la Comision Nacional de los | 18/12/2024 POBALINES/CGAF/XII/24
Derechos Humanos
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V.3. EN MATERIA DE FISCALIZACION DE LOS RECURSOS.

Este Organo Interno de Control en materia de fiscalizacion de los recursos, la realiza mediante auditorias de la gestion
financiera y de desempefio de los Organos y Unidades Administrativas de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos,
ajustandose al marco normativo que la rige y al 6ptimo aprovechamiento de los recursos; a través de coordinar y supervisar
la revision del ingreso, egreso, manejo, custodia, aplicacion de recursos humanos, financieros, materiales, tecnolégicos y

de evaluacion de la gestidn; asi como la efectividad en la aplicacién de sistemas y mecanismos de control interno.

V.3.1. Areas de Control y Auditorias y Evaluacion de la Gestion.
V.3.1.1. Auditorias realizadas durante 2024.

De conformidad con las atribuciones con las que cuenta este Organo Interno de Contral, y con la finalidad de propiciar el
cumplimiento de la normatividad y prevenir la recurrencia de las irregularidades detectadas con anterioridad, una vez
autorizado por la suscrita el Programa Anual de Auditorias Modificado y el Programa Anual de Auditorias de Desempefio
Modificado, correspondientes al ejercicio 2024, los cuales en concordancia con los objetivos institucionales, se proyectaron
21 auditorfas financieras y de seguimiento y 20 en materia de desempeio y de seguimiento; se presenté mediante oficio a
la persona Titular de la Presidencia de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, asi como la salicitud de contratacién
de un Despacho de Contadores Publicos para la Dictaminacion de los Estados Financieros, Presupuestales y
contribuciones fiscales a cargo de la Comision Nacional de los Derechos Humanos correspondiente al ejercicio 2023, asi

como la revision trimestral de Ingresos Excedentes.
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El Organo Interno de Control a través de las Areas de Control y Auditorias y de Evaluacion de la Gestion, conforme a los

Programas Anuales de Auditorias antes citados, asi como lo establecido en la Ley de la Comision Nacional de los Derechos

\ CNDH
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Humanos y a su Reglamento Interno, en el periodo que se informa cumplié con la ejecucion de las auditorias programadas,

al realizar en tiempo y forma un total de 41 auditorias, las cuales se describen a continuacion:

En materia financiera y propias de seguimiento, se realizaron 21 auditorias, mismas gue son:

Rubro / Organo y/o Unidad Administrativa Auditada m
Emitldas

01/2024

Especifica a la ejecucion del proceso de recepcion pago de los servicios de
telecomunicaciones. Ejercicio 2023. / Coordinacién General de Admlnlstraclon y Finanzas.

Concluida

02/2024

Especlfica a la gjecuciéon del proceso de recepcion y pago de los servicios administrados de
equipo de cémputo de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos. Ejercicio 2023 /
Coardinacion General de Administracian y Finanzas.

03/2024

Especifica a la contratacion de bienes y servicios por excepcion a la Licitacion Publica, bajo los
términos del articulo 41 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico. Ejercicio 2023 / Coordinacion General de Administracion y Finanzas.

Concluida

Concluida

04/2024

Verificacion del cumplimiento de los Lineamientos de Austeridad. Ejercicio 2023 / Coordinacion
General de Administracién y Finanzas.

Concluida

05/2024

Especifica a la partida presupuestal 33501 "Estudios e Investigaciones”, Ejercicio 2023 / Diversos
Organos y Unidades Administrativas.

Concluida

06/2024

Seguimiento a observaciones pendientes de solventar, Primer Trimestre de 2024. / Diversas
Organos y Unidades Administrativas.

Concluida

07/2024

08/2024

Especifica a la adquisicion y operacion de Terminales Biométricas para la CNDH en la Ciudad
de México y en Oficinas Regionales. Ejercicios 2023 y 2024 / Coordinacion General de
Administracién y Finanzas.

Concluida

Especlfica a la partida presupuestal 22104 "Productos alimenticios para el personal en las
instalaciones". Ejercicios 2022 y 2023 / Coordinacién General de Administracién y Finanzas.

Concluida

09/2024

Especifica a la ejecucion de los procesos de contratacion, recepcién y pago de los servicios de
las Polizas de Seguros de Bienes Patrimoniales de la Comision Nacional de los Derechos
Humanos, Multiple Empresarial y Parque Vehicular, Ejercicio 2023 / Coordinacion General de
Administracién y Finanzas.

Concluida
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Estatus

Ohbservaciones
Emitidas

10/2024

Especiﬁc a la contratacion de bienes y servicios bajo los términos del articulo 42 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico. Ejercicio 2023 / Coordinacion
General de Administracién y Finanzas.

11/2024

Especifica a la adquisicion de medicamentos y material de curacion. Ejercicio 2023 /

Coordinacion General de Administracion v Finanzas.

Concluida

Concluida

1272024

Baja y destino final de bienes muebles, Oct. 2022 a Sept. 2023 / Coordinacion General de
Administracién y Finanzas.

Concluida

13/2024

Seguimiento a observaciones pendientes de solventar, Segundo Trimestre de 2024 / Diversos
Organos vy Unidades Administrativas.

Concluida

14/2024

16/2024

16/2024

Especifica al ejercicio de los recursos humanos, financieros, materiales y tecnologicos de las
Oficinas Regionales en Ciudad Juarez, Hermosillo, La Paz, Tijuana y Torredn. Ejercicio 2024 /
Coordinacion General de las Oficinas Regionales.

Concluida

Especffica al ejercicio de los recursos humanos, financieros, materiales y tecnolégicos de las
Oficinas Regionales en Aguascalientes, Guerrero, Marelia, Reynosa, San Luis Potosi y Veracruz.
Ejercicio 2024 / Coordinacién General de las Oficinas Regionales,

Concluida

Especifica al ejercicio de los recursos humanos, financieros, materiales y tecnolagices de las
Oficinas Regionales en Mérida, Qaxaca, San Cristéhal, Tapachula y Villahermosa. Ejercicio 2024
/ Coordinacion General de las Oficinas Regionales.

Concluida

1712024

Seguimiento a observaciones pendientes de solventar, Tercer Trimestre de 2024 / Diversos
Organos y Unidades Administrativas.

Concluida

18/2024

Especifica al ejercicio de los recursos humanas, financieros, materiales y tecnologicos que
maneja la persona titular de Enlace Administrativo de la Direccion General de Quejas y
Orientacién. Ejercicio 2024 / Direccion General de Quejas y Qrientacidn

Concluida

19/2024

Especifica a la adquisicién de insumos de limpieza para los inmuebles de la Comisién Nacional
de los Derechos Humanos en la Ciudad de México. Ejercicio 2023 / Coordinacion General de
Administracion y Finanzas

Concluida

20/2024

Especifica a la partida presupuestal 36701 “Mantenimiento y Conservacion de Magquinaria y
Equipo”. Ejercicios 2023 y 2024 / Coordinacion General de Administracion y Finanzas.

Concluida

.1

21/2024 | Seguimiento a abservaciones pendientes de solventar, Cuarto Trimestre de 2024 / Diversos | Goncluida .
Orianosi Unidades Administrativas.
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De las 24 observaciones determinadas en el periado en cita, se adicionaron 18 de ejercicios anteriores, dando un total de
42 observaciones, sin embargo, los Organos y Unidades Administrativas auditadas llevaron a cabo acciones de
solventacion en 27 de ellas, y las 15 restantes al término del periodo que se reporta se les dio seguimiento de la siguiente

manera.

% Cuatro observaciones se encuentran pendientes de solventar por parte de los Organos y Unidades Administrativas, y
< 11 observaciones fueron turnadas al Area de Quejas, Denuncias, Notificaciones y Evolucion Patrimonial del Organo
Interno de Control para su actuacion correspondie'nte conforme a sus atribuciones.
CLASIFICACION DE LAS 24

OBSERVACIONES DETERMINADAS EN 2024

De lo anterior, y derivado de la ejecucién de las auditorias "

antes referidas, este Organo Interno de Control determiné 1

que de las 24 observaciones en el periodo que se reporta, L

tres corresponden a deficiencias detectadas en materia de 'L -

adquisiciones, seis en materia financiera/contable, una en ‘ 3

materia de activo fijo, dos en materia de normatividad y 12 b ‘ :

en materia de control interno.

Derivado de las auditorias financieras realizadas por el OIC, durante el periodo de 2020 a 2024, se reintegraron a las
cuentas bancarias de la CNDH $6,157,079.22 (seis millones ciento cincuenta y siete mil setenta y nueve pesos 22/100
M.N.), por concepto de penalizaciones a proveedores; montos superiores otorgados al pago de indemnizaciones vy

reembolso por pagas excedentes a favor de la Comisiéon Nacional.
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2024, $102,873.08
2020, $35,370.95
= 2021, $3,313.04

2023, 5461,670.46

2022, $5,553,851.69

Total: $6,157,079.22

Aunado a ello, de conformidad con las funciones que tiene el Area de Control y Auditorias, del periodo comprendido de
2020 a 2024 se han remitido al Area de Quejas, Denuncias, Notificaciones y Evolucion Patrimonial 38 observaciones con
probables comisiones de faltas administrativas en el periodo antes citado. K
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En materia de desempeno se llevaron a cabo 20 auditorias de las cuales cuatro son de seguimiento, de acuerdo con lo

siguiente:

Rubro / Organo y/o Unidad Administrativa Auditada

Estatus

Observaciones

Emitidas

"Especlfica a la plantilla de personal de la Comisién Nacional de los Derechas Humanos" / _

AD-01/2024 | pGRH / Coordinacién General de Administracion y Finanzas / Ejercicios: 2021 (julio a| Concluida 4
diciembre), 2022 y 2023. '

AD-02/2024 | "Especifica al desempefio de los Recursos Humanos de la Sexta Visitaduria General" /| concluida 4
Sexta Visitaduria General / Ejercicio 2023.

AD-03/2024 | "Programa presupuestario E017: Ejecutar el programa de Comunicacion Social" / Direccion |  cancluida ~
General de Difusion de los Derechos Humanos f Ejercicio 2023.

AD-04/2024 | Especifica al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia / Unidad de| concluida 1
Transparencia / Presidencia / Ejercicio 2023.

AD-05/2024 | "Seguimiento a atencion de observaciones pendientes de solventar, primer trimestre" /| concluida )

™ Diversos Organos y Unidades Administrativas. _
*Programa presupuestario EQQ07:. Atender asunios relacionados con personas reportadas

AD-06/2024 |como desaparecidas, extraviadas, ausentes y fallecidas no identificadas" / Primera| Concluida 4
Visitadurfa General / Ejercicio 2023.
"Programa presupuestario E022: Pramover, difundir y proteger los Derechos Humanos de

AD-07/2024 | los integrantes de los pueblos y comunidades indigenas y afrodescendientes, y atender | concluida 1
asuntos de personas indigenas privadas de su libertad"/Cuarta Visitaduria General/
Ejercicio 2023.
"Programa presupuestario E011: Atender asuntos relacionados con nifias, nifios y ;

D- :

AB08I2024 adolescentes" / Primera Visitaduria General / Ejercicio 2023. Gonchika 4
"Programa presupuestario E014: Promover el respeto de los Derechos Humanos de .

AD-09/2024 | periodistas y personas defensoras de Derechos Humanos" / Quinta Visitaduria General /| Concluida 2
Ejercicio 2023.
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"Seguimiento a atencion de observaciones pendientes de solventar, primer trimestre” /

Organo Interno de Control - )\
¢ o

R R T e e

Diversos Organos y Unidades Administrativas.

AD-10/2024 : ' 2
Diversos Organos y Unidades Administrativas. Concluida
"Programa presupuestario E023: Realizar visitas de supervision para cumplir con la

AD-11/2024 | Integracion del Diagnoéstico Nacional de Supervision Penitenciaria; asi como, realizar Canckild )
pronunciamientos en materia de Derechos Humanos en el Sistema Penitenciario" / Tercera AN
Visitaduria General / Ejercicio 2023,

AD-12/2024 | "Especifica de desempefio a la Coordinacion de Asesores" / Secretaria Ejecutiva / Ejercicios Gonelulda )
2023 y 2024 (del 01 de enero de 2023 al 30 de junio de 2024).

AD-13/2024 | "Programa presupuestario E012: Atender asuntos relacionados con Sexualidad, Salud y Conckiida .
VIH"/ Primera Visitaduria General / Ejercicio 2023.
"Programa presupuestario EQ03: Atender asuntos relacionados con las personas migrantes,

AD-14/2024 | a5i como impulsar las acciones de proteccion y observancia en la materia” / Quinta| Concluida -
Visitaduria General / Ejercicio 2023. )

AD-15/2024 | "Seguimiento a atencion de observaciones pendientes de solventar, tercer trimestre" / Bsidiida )
Diversos Organos y Unidades Administrativas.
"Programa presupuestario E024: Atender asuntos relativos a la aplicacién del Mecanismo

AD-16/2024 | Nacional de Promocion, Proteccion y Supervision de la Convencién sobre los Derechos de | Concluida 2
las Personas con Discapacidad" / Primera Visitaduria General / Ejercicio 2023.

AD-1712024 | vayditoria Archivistica" / Secretaria Ejecutiva / Ejercicio 2023 y 2024, Concluida -

AD-18/2024 | "Especifica de desempeiio al Servicio Civil de Carrera” / Coordinacion General de Borickilida 2
Administracién y Finanzas / Ejercicio 2023.

AD-19/2024 | “Especifica de desempefio al Comité de Etica e Integridad” / Coordinacién General de Conéliida 3
Administracion y Finanzas / Ejercicio 2023.

AD-20/2024 | “Seguimiento a atencién de observaciones pendientes de solventar, tercer trimestre" / Borcliids )
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Durante este ejercicio, fueron emitidas 25 observaciones que, sumadas a las 44 pendientes por solventar de ejercicios
anteriores, dan un total de 69 observaciones determinadas durante el periodo de cuenta, de las cuales, tres fueron remitidas

al Area Investigadora y 60 fueron solventadas, por lo que al corte del periodo que se informa, se encuentran seis

observaciones pendientes de solventar, descritas en la grafica siguiente:

Auditorias de Desempeiio realizadas y
Observaciones emitidas

60
B Observaciones emitidas al 31 de diciembre de
2023 (44)
m Observacicnes emitidas 2024 (25) a4
Observaciones solventadas (60) _

M Observaciones a investigacién (3)

B Observaclones pendientes (6)

Ejercicio 2024
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V.3.1.2. Acciones de seguimiento del Organo Interno de Control.

El Organo Interno de Control durante los ejercicios de 2020 a 2024, formalizd 378 observaciones (49 observaciones
determinadas en 2024), las cuales mediante auditorias de seguimiento y en coordinacién con los Organos y Unidades
Administrativas se atendieron 368 observaciones; de éstas, 47 observaciones turnadas al Area de Quejas, Denuncias,

Notificaciones y Evolucion Patrimonial, y las 10 restantes continGian en proceso de solventacion.

Es importante mencionar que, de las 47 observaciones turnadas a dicha autoridad investigadora, se han resuelto 39 y ocho /

se encuentran en tramite para la actuacion correspondiente.

A continuacion, se presentan las 49 observaciones determinadas por el OIC en 2024, de acuerdo a su clasificacién: /
Total de Observaciones:
* Financieras: 24
* Desempefio: 25
6 6 F
\ 3 3
2 -y iy
Ceontrol Interno Racursos Normatividad Financiero / Melas Adguisiciones MIR Archiva Activo Fijo Norumental Eeanomia
Humanos Contable \
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V.3.1.3. Ingresos Excedentes.

Con fundamento en los articulos 12, fraccion Il de la Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023; 38,
fraccién XXXIX del Reglamento Interno de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) y conforme al numeral
21.2. del Manual de Politicas y Procedimientos en Materia Financiera de esta Comisién Nacional, y previa solicitud de la
Direccion General de Finanzas adscrita a la Coordinacién General de Administracién y Finanzas de la CNDH, este Organo
Interno de Control ha realizado trimestralmente la revision a la documentacion que respalda los ingresos excedentes, con

el objeto de emitir informes avalados para realizar su registro ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

En el periodo que se da cuenta, se realizaron las revisiones a los ingresos excedentes correspondientes al cuarto trimestre
de 2023, primero, segundo y tercer trimestre de 2024; asi como, previa solicitud de la Direccién General de Finanzas se
reviso la procedencia del registro de ingresos excedentes ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del “PROYECTO
CENADEH-CONAHCYT" por un importe total de $500,000.00 (quinientos mil pesos 00/100 M.N.), en los cuales se han
constatado que los montos reportados por la Direccion General de Finanzas de la CNDH estan soportados con la evidencia
documental y que han sido revisados por parte de este Organo Interno de Control, de conformidad con la normativa

aplicable; mismos que fueron enterados por la CNDH en tiempo y forma a la Secretaria de Hacienda y Credito Publico.

V.3.1.4. Revision al Ejercicio Presupuestal de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos.

El Organo Interno de Control durante el periodo que se reporta, ha realizado de forma mensual la revision del seguimiento

al ejercicio del Presupuesto de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, informando de los resultados a la persona
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Titular de la Presidencia de este Organo Auténomo Constitucional, dando a conocer los comentarios de aquellas partidas

en las que se han determinado hallazgos; reflejandose en el seguimiento y aclaracién puntual por parte de las autoridades

correspondientes a este Organo Fiscalizador, en la que se ha constatado en cumplimiento a los compromisos de la

administracion 2020-2024 la reduccion al presupuesto al Capitulo 1000 por concepto de Compensacién Garantizada y no

ejercicio de recursos por concepto de Pago de Liquidaciones, durante el periodo que se da cuenta.

V.3.1.5. Control Interno. /
Yy

Como resultado de los trabajos del Organo Interno de Control, en materia de control, auditorias y evaluacién, durante el f

gjercicio 2024 fueron implementados o complementados diversos sistemas de control interno en aspectos administrativos,

financieros y de desempefio en los siguientes Organos, Unidades Administrativas y Organos Colegiados:

Y ¥ V VvV ¥

Vv V V

Presidencia,

Secretaria Ejecutiva,
Primera Visitaduria General,
Tercera Visitaduria General,
Cuarta Visitaduria General, %
Quinta Visitaduria General, \
Sexta Visitaduria General, R
Mecanismo Nacional de Promocién, Proteccion y Supervision de la Convencidn sobre los Derechos de las Personas

con Discapacidad, \b\
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Direccion General de Difusion de los Derechos Humanos,

Direccién General de Quejas y Orientacion,

Y

Direccion General de Finanzas,

vV Y

Direccion General de Recursos Materiales y Servicios Generales,
Direccion General de Recursos Humanos,
Direccion General de Tecnologias de Informacion y Comunicaciones,

Comité Directivo del Servicio Civil de Carrera y;

Y ¥V ¥ V¥

Comité de Etica e Integridad.

V.3.1.6. Despacho Externo de Contadores Publicos.

Se realizaron las gestiones para la solicitud de la contratacién de un Despacho de Contadores Publicos para llevar a cabo
la Dictaminacion de los Estados Financieros y Presupuestales; asi como, la verificacion del cumplimiento de las

obligaciones fiscales a cargo de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, correspondientes al ejercicio 2023.

En seguimiento a la contratacion de auditoria externa para la dictaminacion de Estados Financieros y Presupuestales de la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos prevista en la fraccion XXV del articulo 70 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, donde prevé la publicacion de los resultados de la dictaminacion de los estados
financieros, y en cumplimiento al articulo 38 fraccion XXIX del Reglamento Interno de la Comision Nacional de los Derechos

Humanos, el Despacho de Contadores Publicos contratado Del Barrio y Cia, S.C. notifico a este Organo Interno de Control
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como administrador del contrato, el resultado de la auditoria y demas procedimientos convenidos para revisar los Estados
Financieros, Presupuestales y situacion fiscal de la CNDH correspondiente al ejercicio 2023, a traves de la Carta de
Observaciones y Recomendaciones en la que refiere que no se localizaron observaciones y/o hallazgos a reportar; es decir:

“Sin observaciones”, por el ejercicio correspondiente al periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.

V.3.1.7. Auditoria Superior de la Federacion.

El 19 de enero de 2024 se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica 2023 de la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), en el que se incluyen tres auditorias
para la Comision Nacional de los Derechos Humanos de acuerdo con lo siguiente:

Cuenta

Tipo Rubro Auditado y/o Evaluacion Pablica

Estatus ! Resultados
|'

T 91-GB "Defensa y promocion para la
ggggﬁ—?aﬁ.gﬁ Restitucion del derecho a vivir en familia, 2023 En proceso -
P adopcion de nifias, nifios y adolescentes”.
Auditoria Financiera i T &y : 2 PRAS
(De cumplimiento) 92-B "Gestién Financiera”. 2023 Concluida 1 PO
; 93-GB "Observacion, Promocion vy
ggggmiaegz Proteccion de |a Igualdad entre Mujeres y 2023 En proceso -
P Hombres".
PRAS: Promocion de Responsabilidad Administrativa Sancionalaria
FQ: Pliego de Observaciones.



e

Por lo que respecta a la Auditoria No. 92. denominada “Gestion Financiera”, el 31 de octubre de 2024 ese Organo Superior
de Fiscalizacion publico el “Informe de Auditoria del Resultado de la Fiscalizacion de la Cuenta Publica 2023°, en la que se
destacan 39 resultados de los cuales en 29 no se detectaron irregularidades, siete fueron solventados por la entidad
fiscalizada antes de la emision del Informe en cita y tres restantes generaron: dos Promociones de Responsabilidad

Administrativa Sancionatoria (PRAS) y un Pliego de Observaciones (PO).

Las dos Promociones de Responsabilidad Administrativa Sancionatoria referidas, fueron notificadas por la ASF en
noviembre de 2024 a este Organo Interno de Control para la actuacién correspondiente, mismas que se encuentra en

tramite por el Area de Quejas, Denuncias, Notificaciones y Evolucién Patrimonial.
V.3.1.8. Deudores Diversos.

Este Organo Interno de Control con base en el cumplimiento de sus funciones, y a solicitud de la Direccién General de
Finanzas, realizé el seguimiento para la aclaracion de los importes correspondientes a los adeudos vencidos por parte de
las personas servidoras publicas de los diversos Organos y Unidades Administrativas por conceptos de Viaticos y Gastos
a Reserva de Comprobar; conforme lo establecido en la normatividad interna en materia financiera de la Comision Nacional
de los Derechos Humanos, a fin de realizar las acciones pertinentes para la comprobacion de los adeudos vencidos; mismas

que han sido informadas y se ha dado seguimiento mensual.

oy CNDH Comisién Nacional de los Derechos Humanos
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V.4. DEFENSORIA DE OFICIO.

Por mandato de ley, el area tiene por objeto ejercer la defensa juridica de las personas peticionarias, servidoras y
exservidoras publicas que soliciten la representacion dentro de los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa, que
se instruyen en el Area de Responsabilidades, Defensa Juridica y Transparencia; con el fin de que no sean conculcados
sus derechos, proporcionandoles gratuitamente, los servicios de asistencia juridica consistentes en la defensa, patrocinio

y asesoria en los asuntos incoados en su contra, por tanto, en el gjercicio 2024 se llevo la representacion e intervencion en
88 procedimientos, de la siguiente manera: /

% 42 expedientes se encuentran en etapa de instruccion.

» Del total en cita, en cuatro casos transcurre el término para que la Autoridad Resolutora emita y notifique la
resolucién correspondiente, respectivamente.

% 46 asuntos se concluyeron en el ejercicio que se reporta de Ia siguiente forma:

» Seis inexistencias de responsabilidad administrativa, derivadas de la defensa juridica y plena acreditacidon de \

esta, ante la Autoridad Resolutora. \

» 15 abstenciones de imponer sancién, a solicitud de la Defensoria de Oficio y por asi reunirse las condiciones
establecidas en la Ley de la materia para tal efecto. K
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» En cuatro asuntos se impuso amonestacion publica; en dos de ellos se promovid el Recurso de Revocacion
en contra de la resolucion definitiva en los cuales se emitid la determinacion de la Autoridad Sustanciadora

confirmando la resolucién de origen.

74

En un expediente se concluyé amonestacion privada, en el cual se interpuso el Recurso de Revocacion por

parte de la Defensoria, determinando confirmar la resolucién de origen. /
» En 11 legajos se impuso la sancion de suspension temporal del cargo, de la siguiente manera: /

En tres supuestos por un periodo de treinta dias naturales,
En tres expedientes por el términa quince dias,
En un supuesto mas por un plazo de siete dias,

En un procedimiento por un periodo de cinco dias, y

YV V VY

En tres legajos por un plazo de tres dias.

En cinco de los supuestos anteriores se interpuso el Recurso de Revocacion, concerniente a las resoluciones ‘\
con sancion de siete dias, cinco dias y las sanciones de tres dias; confirmandose a la fecha, tres resoluciones \
definitivas, siendo éstas la sancion por cinco dias y dos con sancidn de tres dias, las dos resoluciones de los \

recursos de revocacion pendientes se encuentran dentro del plazo para emitir la determinacion conforme a

derecho. K
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> En un expediente se determind inhabilitar por un periodo de seis meses, promoviendo por parte de esta
Defensoria de Oficio el Recurso de Revocacion, el cual ya se encuentra concluido y fue confirmada la

resolucion de origen.

dos de los supuestos la Defensoria de Oficio promovié dentro del plazo legal el Recurso de Revocacion,

» En seis casos se inhabilitd a las personas involucradas por un término de tres meses, respectivamente, y en
respectivamente, confirmandose una de las resoluciones y el recurso faltante, se encuentra dentro del plazo ’

para emitir la determinacion.

» Enun asunto la Defensoria de Oficio llevo la representacion hasta la etapa de la audiencia de ley, posterior a
la celebracion de dicha audiencia, el expediente de procedimiento de responsabilidad administrativa fue /

turnado al Tribunal Federal de Justicia Administrativa al ser calificada la falta presuntamente cometida como
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La grafica que se inserta proyecta el estatus de expedientes con representacion de la Defensoria de Oficio.

Inhabilitacion por 3 meses, 7

Suspension por 03 dias, 3
Turno al TFIA, 1

Inhabilitacion por 6 meses, 1

Suspension por 05 dias, 1

Suspensidn por 07 dias, 1

Suspensidn por 15 dias, 3
Suspensidn por 30 dias , 3

Amonestacion privada, 1

Tramite, 42

Amonestacion puablica , 4

Abstencion de sancion, 15

Inexistencia de responsabilidad, 6

/
A\
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Listado de expedientes con representacion de la Defensoria de Oficio.

42

Tramite
Inexistencia de responsabilidad 6
Abstencion de sancion 15
Amonestacion publica 4
Amonestacidn privada 1
Suspension por 30 dias 3
Suspension por 15 dias 3
Suspension por 07 dias 1
Suspension por 05 dias 1
Suspensién por 03 dias 3
Inhabilitacion por 6 meses 1
Inhabilitacion por 3 meses r
1

Turno al TFJA
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VL. PARTICIPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LOS COMITES ESTABLECIDOS.

Este Organo Interno de Control forma parte e interviene en los actos que se deriven conforme a las disposiciones vigentes

de los Comités siguientes:

S [T

Comité de Control Interno y de Gestion de Riesgos. Vocal Ejecutivo Presidencia

2 | Comité Directivo del Servicio Civil de Carrera. Asesor Presidencia

3 | Comité de Evaluacion. Asesor Presidencia

4 | Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios. Asesor Coordinacién

- ; . ; A
5 | Comité de Enajenacion de Bienes Muebles e Inmuebles. sesqr Ggqeral de
Normativo Administracién y

Comité de Etica e Integridad. Asesor Finanzas
Comité de Transparencia. Vocal

8 E::hpizolgterdlsmpllnano para la Organizacion y Conservacion de lnitegranite Seciataiia Eisaiiie
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VI.1. Comité de Control Interno y de Gestion de Riesgos.

En seguimiento al fortalecimiento del control interno y del analisis para la mitigacion y la gestion de riesgos, durante el
periodo que se informa, y de conformidad con los numerales 11.1, 11.2 y 11.3 del Manual de integracion y funcionamiento
del Comité de Control Interno y de Gestion de Riesgos de la CNDH, se llevaron a cabo la Cuarta Sesion Ordinaria 2023,
la Primera, Segunda y Tercera Sesiones Ordinarias 2024 del Comité de Control Interno y de Gestidén de Riesgos, del que
forma parte el Organo Interno de Control como Vocalia Ejecutiva, dichas sesiones fueron celebradas el 30 de enero, el 23
de abril, el 13 de agosto y el 29 de octubre del presente afio respectivamente, mediante las cuales se dio cuenta y detalle

del avance en el cumplimiento del Programa de Trabajo de Control Interno establecido en 2023 y 2024,

En cumplimiento a las funciones conferidas como Vocalia Ejecutiva, se realizé peridodicamente la revision para la
identificacion de los riesgos latentes, a traveés del seguimiento de los componentes del Control Interno, realizando revisiones
a cada uno de ellos (Ambiente de Control, Administracion de Riesgos, Actividades de Control, Informacién y Comunicacién

y Supervision) mediante las sesiones del Comité de Control Interno y de Gestién de Riesgos.

Por otra parte, de conformidad con el articulo 30 fraccion XXIV del Reglamento Interno de la Comisidon Nacional de los \
Derechos Humanos y a las funciones atribuidas en el Manual de Organizacion de este Organo Fiscalizador y del Manual
de integracion y funcionamiento del Comité de Control Interno y de Gestidon de Riesgos de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos, se dio continuidad a la vigilancia del cumplimiento de las normas complementarias en materia de

Control Interno, asi como la evaluacion del Informe Anual que guarda el Sistema de Control Interno y de Gestion de Riesgos.
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Lo anterior, con la finalidad de mantener el enfoque de prevencion comprobando el adecuado funcionamiento de los

procedimientos, identificando las desviaciones al inicio, antes de que se presenten los problemas e ineficiencias y, con esto;

los posibles actos de corrupcion.

VI.2. Comité Directivo del Servicio Civil de Carrera.

En cuanto al Comité Directivo del Servicio Civil de Carrera, se actua en calidad de Asesor y se emitieron las opiniones
pertinentes en cinco sesiones ordinarias y en 15 sesiones extraordinarias en términos del Estatuto del Servicio Civil de

Carrera de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

v En el mismo sentido, en calidad de Asesor del Subcomité de Inconformidades del Servicio Civil de Carrera, se
convocod a 21 sesiones para Asesorar en diversos Recursos de Inconformidad interpuestos por personas sujetas al
Servicio Civil de Carrera, sustanciados en términos del Estatuto del Servicio Civil de Carrera de la Comisién Nacional

de los Derechos Humanos.

» En 12 sesiones no se participé toda vez que las personas involucradas se encontraban sujetas a
Procedimientos en diversas Areas de este Organo Fiscalizador y se abstuvo de asesorar para no viciar

las actuaciones.

» Se acudid a nueve sesiones y se emitieron diversas opiniones en calidad de Asesor del Subcomité de

referencia. \37&
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VI.3. Comité de Evaluacion.

En cumplimiento al Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Evaluacion y de las Normas en Materia de
Austeridad de la CNDH:; el Organo Interno de Control (OIC) asistié en calidad de Asesor, a tres sesiones ordinarias de dicho

Comité de Evaluacion en el gjercicio 2024,

En la Primera Sesion, el OIC verificéd que la informacion contenida en el Informe Anual de Austeridad correspondiente al
gjercicio 2023, reportado por la Coordinacion General de Administracion y Finanzas de esta Comision Nacional, cumpliera
con los criterios establecidos en la Ley Federal de Austeridad Republicana y en los Lineamientos, Acuerdos y Normas en

materia de Austeridad, de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos (CNDH); obteniendo los siguientes resultados:

%+ En Gastos de Operacién, se constaté que la Direccion General de Finanzas reporté a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Puablico (SHCP), los ahorros registrados en 2023, por $45,189,846.23 (cuarenta y cinco millones ciento

ochenta y nueve mil ochocientos cuarenta y seis pesos 23/100 M.N.).

% En Reduccion del Gasto se verificd un ajuste presupuestal en el capitulo 1000 “Servicios Personales” por 70.0 mdp

ante la SHCP, los cuales fueron destinados en apoyo a la comunidad afectada con motivo del huracan “OTIS” el 24

de octubre de 2023 en la Costa Grande del Estado de Guerrero.

% En Servicios Personales se identificaron incrementos salariales al personal operativo entre el 0.88% y el 4%;
asimismo, se corrobord que no se otorgd incremento salarial al personal de mando superior; aunado a lo anterior se

aplicd una reduccion del 61.4% del gasto de los contratos de Honorarios.
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En Bienes Muebles e Inmuebles, se registrd un ejercicio del gasto mayor al presupuesto aprobado en 103.2%, debido
a la adquisicion del minimo indispensable para el acondicionamiento de nuevos espacios de trabajo y la reposicion
de moabiliario deteriorado (sillas, mesas, modulos, estantes, gabinetes, escritorios, archiveros y pedestales); asi

como, por la adquisicion para la renovacion del equipo de sistemas CCTV instalado en inmuebles de la CDMX.

En Vehiculos Oficiales se corrobord que no fueron adquiridos en cumplimiento a los Lineamientos de Austeridad
para el gjercicio fiscal 2023 de esta Comision Nacional; asimismo, el presupuesto ejercido en el gasto de combustible

para servicios administrativos registré un menor ejercicio del 28.8% respecto al presupuesto aprobado.

En Diversos Servicios Basicos se constatd que, en los servicios de fotocopiado, comunicacion, internet, telefonia
fija, servicios de energia eléctrica y agua potable, se implementaron medidas de austeridad en los Organos y
Unidades Administrativas como, por ejemplo; campafas institucionales sobre el cuidado del agua, luz y uso

responsable de las impresoras.

En Gastos en Alimentacion para las personas servidoras publicas de la CNDH, se verificd que durante el ejercicio
2023, se ejercieron correctamente las partidas presupuestales 38501, 22104 y 22106, de conformidad con el
Acuerdo de Partidas de Alimentacion para las personas servidoras publicas, expedido en el mes de enero de 2023

por la Coordinacion General de Administracion y Finanzas.
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Lo anterior, derivo que el Comité de Evaluacion de la CNDH durante el ejercicio 2023, se encargd de promover y evaluar
las politicas y medidas de austeridad dentro de la Comisidn Nacional, estableciendo medidas de austeridad para el debido

manejo de los recursos publicos a través del Programa Anual de Austeridad 2024.
Para las otras dos sesiones ordinarias de 2024, ademas de las medidas de austeridad adoptadas, se destaca lo siguiente:

* La reduccion de 1,882 plazas autorizadas en 2023 a 1,700 para 2024. /

+ Campafas de Difusién informativa para la divulgacién del uso responsable del agua, energia eléctrica, combustible, f

impresiones y papel.

% La CNDH realizd en octubre de 2024 una donacién de 70.0 mdp, para apoyo a la poblacion de Guerrero y Michoacan

por el huracan “John”.

¢+ Cumplimiento de ahorro de méas del 10% sobre el gasto presupuestado de operacion.
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VI.4. Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios.

La persona Titular del Organo Interno de Control participa como Asesora del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y

Servicios de este Organismo Nacional Auténomo y se brindd asesoria en seis sesiones ordinarias y en seis sesiones

extraordinarias.

Con el propésito de asesorar normativamente a las areas convocantes y requirentes en términos de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas y
sus respectivos Reglamentos, el Organo Interno de Control intervino en 18 grupos revisores de bases de convocatorias

para la adquisicién de bienes muebles y de servicios a los que fue convocado.

Asimismo, este Organo Fiscalizador asistié en calidad de asesor, a los actos correspondientes a 16 procedimientos de

licitacion publica para adjudicar diversos contratos, que contemplan las juntas de aclaraciones, las presentaciones de

propuestas, asi como la emision de los fallos programados; y 10 procedimientos de invitacion a cuando menos tres personas

para los mismos efectos. Dichos eventos son los siguientes:

s,
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Licitaciones Publicas 2024

. Licitacion
consecutivo

Contratacion del Servicio de Mensajeria Especializada Nacional e Internacional 2024
1 00442002-004-24 (segunda vuelta)

Contratacion del Servicio de Seguridad, Proteccion y Vigilancia para 15 Oficinas
€ HiSseRi=00REES Regionales de la CNDH para el ejercicio 2024
3 00442002-006-24 Contratacion del Seguro de Vida Institucional

Contrataciéon de las Pélizas de Bienes Patrimoniales de la Comisiéon Nacional de los
4 Q0442002700724 Derechos Humanos

Adquisicion de Insumos de Limpieza para los Inmuebles de la Comision Nacional de los
2 (g442002-008=24 Derechos Humanos

Contratacién del Servicio de Mantenimiento Preventivo y/o Correctivo a Elevadores
6 00442002-009-24 Instalados en los Inmuebles que Ocupa la CNDH en la Ciudad de México

Adquisicion de Materiales y Utiles de Oficina, de Impresion y Reproduccion, y para el
4 00442002-010-24 Procesamiento en Equipos y Bienes Informaticos
8 00442002-011-24 Adquisicion de Medicamentos
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Licitacion

consecutivo

Contratacion del Servicio de Elaboracion de Placas y Material Informativo y de Identidad
9 00442002-012-24 Grafica de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos para los Inmuebles que
B Ocupa en la Ciudad de México
. Adquisicion de refacciones automotrices, para los diferentes vehiculos propiedad de la
Lo CR442002:0:10-24 Comision Nacional de los Derechos Humanos
Contratacion del servicio de Actualizacion del Licenciamiento y Soporte de Productos de
11 00442002-014-24 BfanaiBdobe
12 00442002-015-24 gzrgﬁlo de Mantenimiento Preventivo y/o Correctivo a Detectores Contra Incendio de la
Adquisicién de Vales de Despensa mediante Maonederos Electrénicos para Medidas de
13 00442002-016-24 Fin de Afio y Apayo para el Dia de Reyes
Contratacion del Seguro de Vida Institucional para las Personas Servidoras Publicas
L 00442002-001-25 Activas de la Comision Nacional de los Derechos Humanos 2025
15 00442002-002-25 Contrata(';lon. dlel S'EWIGIO de Emision de Boletos de Avion Nacionales e Internacionales
para el Ejercicio Fiscal 2025
16 00442002-003-25 Contratacion de las Pélizas de Seguros de Bienes Patrimoniales de “La Comisién”
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Invitaciones a Cuando Menos 3 Personas 2024

NUm. : - e
: Num. Invitacion Invitacion
consecutivo

’ IN3P-001-24 Contratacion del Servicio de Impresion de Informe de Actividades y Revista Mensual Perspectiva

Global

Contratacion del Servicio de Control Integral de Plagas y Fauna Nociva a Bienes Muebles e
2 IN3P-002-24 Inmuebles de la CNDH para el afio 2024

Contratacion del Servicio de Mantenimiento Preventivo y Caorrectivo a Equipos Dispensadores de
3 IN3P-003-24 Agua Fria y Caliente con Sistema de Purificacion de Agua, Propiedad de la Comisién Nacional de

los Derechos Humanos Instalados en los Diferentes Inmuebles gque Ocupa en la Ciudad de México,
para el ejercicio 2024

Cantratacion del Servicio de Mantenimiento a Muros y Fachadas de los Inmuebles que ocupan las
4 IN3P-004-24 SEDES "Marco Antonio Lanz Galera" y "Héctor Fix Zamudio" de |la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos -

Adquisicién de Insumos de Limpieza para las Inmuebles de la Comisién Nacional de los Derechos

5 IN3P-005-24 Humanos en la CDMX - )
Contratacién del Servicio de Impresién de Publicaciones del Programa Anual de Publicaciones

. IN3P-006-24 | 5024 de Ia CNDH

7 IN3P-007-24 Adquisicién de Cajas de Polipropileno para Archivo

8 IN3P-008-24 Contratacion del servicio para la aplicacion de la Encuesta Nacional de Opinion en Vivienda 2024 \\

9 IN3P-009-24 Contratacion del Servicio de Impresion y Elaboracion de Material Informativo que Integran el
Programa Anual de Publicaciones 2024 de la CNDH
Estudio Sobre las Politicas Publicas y Acciones de Prevencién y Atencién de la Violencia

10 IN3P-010-24 Obstétrica en Mujeres Indigenas y Afromexicanas en los Estados de Chiapas, Oaxaca, Yucatan,

Guerrero, Estado de México y Veracruz
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VI.5. Comité de Enajenacion de Bienes Muebles e Inmuebles.

Respecto al Comité de Enajenacién de Bienes Muebles e Inmuebles de la Comision Nacional, este Organo Interno de
Control participa en calidad de Asesor normativo, por tanto, en el periodo que se informa, se participd en dos sesiones

extraordinarias de dicho Comité.

Por otra parte, se participo en la Invitacion Interna No. CNDH/DGRMYSG-01/2024 para la 2% vuelta de Enajenacion de

cuatro Vehiculos Terrestres de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.
VI.6. Comité de Etica e Integridad.

El Organo Interno de Control forma parte del Comité de Etica e Integridad de la Comision Nacional de los Derechos
Humanos. Cabe sefalar que, en el periodo que se informa, se asistid a tres sesiones ordinarias y a ocho sesiones

extraordinarias del Comité citado.

Asimismo, se cuenta con la representatividad como asesor a los tres subcomités que tiene este Organo Colegiado, en los

cuales se ha participado de la siguiente manera:

# Referente al Subcomité de Intervencion para presuntos casos de Hostigamiento y Acoso Sexual, en el periodo que
se da cuenta este Organo Interno de Control, asistié a seis sesiones extraordinarias.

% En el Subcomité de Atencién de Quejas y Denuncias por Asuntos Eticos y de Conducta, se asistié a dos sesiones

o\

ordinarias y a 19 sesiones extraordinarias.
% Por ultimo, se asistio a dos sesiones ordinarias del Subcomité de Prevencion, Evaluacion y Difusion. ¥
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VL.7. Comité de Transparencia.

Toda vez que la persona Titular del Organo Interno de Control forma parte del Comité de Transparencia de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos, en calidad de Vocal, durante el periodo que se informa fueron realizadas 42 sesiones
ordinarias, en las cuales se llevaron a cabo 265 estudios y emitidas diversas opiniones; en 29 sesiones extraordinarias se

realizaron 105 estudios, dando un total de 370 pronunciamientos.

La participacion del Organo Interno de Control en el Comité de Transparencia a través del voto emitido en las sesiones de

dicho Comité ha contribuido a la transparencia y rendicion de cuentas de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos.

De igual manera, se han atendido 69 solicitudes de informacion y documentacién, en términos de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y
del Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos que
solicitaron los particulares al Organo Interno de Control, a través de la Unidad de Transparencia de la Comisién Nacional |

de los derechos Humanos.

A su vez, de manera trimestral se ha dado cumplimiento a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion \
Publica para la actualizacion y publicacion de la informacion generada en el Sistema de Portales de Obligaciones de \
Transparencia (SIPOT), de la actividad de Declaraciones Patrimoniales, Servidores Publicos Sancionados, Auditorias,
Contratacion de un Despacho Externo para la Dictaminacion de los Estados Financieros de la Comision Nacional de los

Derechos Humanos y la relacién con el instrumento juridico y el Programa Presupuestario de este Organo Fiscalizador.
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VI.8. Grupo Interdisciplinario para la Organizacion y Conservacion de Archivos.

Organo Interno de Control ’\\

Este Organo Interno de Control forma parte integrante con voz y voto del Grupo Interdisciplinario para la Organizacion y

Conservaciéon de Archivos conforme lo estipulado en la Ley General de Archivos, por lo que dentro del periodo que se

reporta participd en la Primera y Segunda Sesiones Ordinarias celebradas el 29 de enero y el 02 de septiembre de 2024

de dicho Grupo Interdisciplinario.

VIl. CAPACITACIONES.

Este Organo Interno de Control ha adaptado la formacion para las Personas Servidoras Publicas en materia de

capacitacion, a través de cursos en linea sobre temas de derechos humanos, desarrollo humano, habilidades técnicas y

profesionales y se generaron un total de 518 constancias, bajo el siguiente orden:

TEMA CONSTANCIAS /
Derechos Humanos 98
Desarrollo Humano 245
Habilidades Técnicas 4
Profesional 143
Proteccion Civil 28
Total 518
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VIIl. EN MATERIA DE RENDICION DE CUENTAS.

VIIl.1. Actas de Entrega-Recepgion.

En el marco de las actividades de vigilancia que le corresponden, el Organo Interno de Control participé en los actos de
entrega-recepcion del cargo del personal obligado de la Comisién Nacional, los cuales se llevan a cabo con el objetivo de
dar continuidad a las funciones que se desarrollan en el marco de la rendicion de cuentas, a fin de dar seguimiento a las
actividades propias del area que se entrega en los diferentes Organos y Unidades Administrativas, durante el ejercicio que
se reporta, se intervino en 309 actos de entrega-recepcion.

A continuacién, se muestra una grafica que detalla los eventos en cada Area de esta Comisién Nacional de los Derechos
Humanos:

Coordinacidn General de Administracion y Finanzos | I, S 6
Primera Visitzde iz I 35
Quinta Visitaduria I ) &
Secretaria Técnica del Contela Cansultive  IEEEEEEEEEEEEEEEEEEENEN—— 2
Secrataria Fjerutiva I 24
Coordinacidn General de Seguimiento de Recomendaciones v Asuntos Juridico: NN 7
Centro Macional de Derechos Humano: IS ]
Sexta Visitaduria _ iR
Organo Inlerno de Control NN 15
Cuarta Visitaduria General I 3
Segumda Visitadurio IS | 9
Presidencia I £
Courdinacion Gencral de Especialidades Clentilicas y Técnkcas IS S

Direccién General de Plansacian y Cstrategia Insitucional fa
Tercara Visitaduria 13
Direccidn General de Quejas y Orientacidn )
Dirzccian General dz Difusion de los Cerechos Humanos 3
Direccidn Clecutiva del Mezanisme Naclenal de Prevencion de |a Tortura 2 303 “[ ros > DEE l l RE "n RE CEPLK JN

b
Meranisma Independiente de Manitorea Nacional de la Convencian sobre los Cerechos de las Personas con.. 1 Pag 88



